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คํานํา 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2548  และแกไขเพ่ิมเติม ถึง
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือ
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  โดยกําหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน   ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินและรายงานผลพรอมความเห็นและ
ขอเสนอแนะซ่ึงไดจากการติตามและประเมินผลตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา
องคการบริหารสวนตําบลนาภูอยางนอยปละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาภู ปงบประมาณ พ.ศ. 2567นี้ 
สามารถนําไปเปนขอมูลท่ีชวยใหองคการบริหารสวนตําบลนาภู สามารถประเมินตนเองไดวาท่ีผานมามีการ
ดําเนินงานท่ีเปนไปตามยุทธศาสตรการพัฒนา และเปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ินมากนอยเพียงใด เปนการ
ติดตามและประเมินการนํากิจกรรม/โครงการจากแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงค
เปาหมาย และการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลนาภู จึงไดรวบรวมและจัดทําขอมูลและได
นํามาจัดทําเปนรายงานตามท่ีคณะกรรมการไดกําหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลไว 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินหวังใจเปนอยางยิ่งวา รายงานการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 เลมนี้จะเปนขอมูลใหผูบริหาร 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลนาภู ไดพิจารณาเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลนาภู  และเพ่ือใหประชาชนในพ้ืนท่ีไดรับทราบเกิดการมีสวนรวมในการตรวจสอบการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาภู  ตอไป 
 
 
 
           คณะติดตามประเมินผล แผนพัฒนา
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บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 
*************************** 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอ 28 กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน ใหมีอํานาจหนาท่ีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรายงานและเสนอผลท่ีได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบภายในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือเปนกระบวนการสําคัญของการพัฒนาทองถ่ิน เพราะระบบ
การติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วา แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สามารถนําไปใชให
เกิดการพัฒนาท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง รวมท้ังผลจาก
การดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนําขอมูลดังกลาวไปใชในการปรับปรุงแกไข พัฒนา
กระบวนการดําเนินงานตางๆ 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู มีวัตถุประสงคเพ่ือ
เปรียบเทียบผลท่ีไดจากการดําเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค เปาหมาย และตัวชี้วัดท่ีวางไวและทราบ
ผลการดําเนินงานวาสามารถแกไขปญหา  ตอบสนองความตองการของประชาชนไดมากนอยเพียงใด เพ่ือทราบ
ถึงความพึงพอใจของประชาชนท่ัวไปและผูท่ีเก่ียวของตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลนาภู 
และเพ่ือทราบปญหาและอุปสรรค ขอเสนอแนะในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลนาภู 
 โดยการติดตามครั้งนี้ จะดําเนินการใน 2 ลักษณะ คือการตามและประเมินผลโดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภูซ่ึงมีการติดตามผลการดําเนินงานและ
ประเมินผลโครงการขององคการบริหารสวนตําบลนาภู และการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลง
แผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 พบวาจํานวนโครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําป พ.ศ.2567 มีจํานวน 244 โครงการ 
เปนเงินท้ังสิ้น 61,957,400.00 บาท สามารถนําไปปฏิบัติตามแผน จํานวน 79 โครงการ เปนจํานวนเงิน
ท้ังสิ้น 19,754,860.00 บาท คิดเปนสัดสวนท่ีสามารถดําเนินการไดจริง คิดเปนรอยละ 21.60 ของจํานวน
โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ภายใตงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัด โดยมีกระบวนการวิเคราะห
โครงการ  พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของของโครงการตามความจําเปนเรงดวน และสามารถแกไขปญหา 
ความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี สงผลตอการดําเนินการการบรรลุตามแผนท่ีกําหนดข้ึน โดยยุทธศาสตร
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน เปนดานท่ีมีการบรรจุไวในแผนพัฒนามากท่ีสุด จํานวน 120 โครงการ คิดเปนรอยละ 
49.18 ของจํานวนโครงการท้ังหมด สวนยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม เปนดานท่ีบรรจุไวในแผนนอยท่ีสุด จํานวน 17 โครงการ คิดเปนรอยละ 6.96 ของจํานวน
โครงการท้ังหมด 
 ความพึงพอใจตอการดําเนินงานพอใจมากอยูท่ี 444 คะแนน อยูในเกณฑประสบความสําเร็จสูง 
ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน ความพึงพอใจตอการดําเนินงานพอใจอยูท่ี 9.96 คะแนน อยูในเกณฑ
ประสบความสําเร็จสูง ยุทธศาสตรดานการสงแสริมคุณภาพชีวิต ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน พอใจอยู
ท่ี 9.99 คะแนน อยูในเกณฑประสบความสําเร็จสูง ยุทธศาสตรดานการสงเสริมการศึกษาศาสนา ศิลปะ 



วัฒนธรรม  ความพึงพอใจอยูท่ี 9.94 คะแนน อยูในเกณฑประสบความสําเร็จสูง ยุทธศาสตรดานการ
เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนสังคม ความพึงพอใจตอการดําเนินงานความพึงพอใจอยูท่ี  9.94 คะแนน 
ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ความพึงพอใจตอการ
ดําเนินงานความพึงพอใจอยูท่ี  9.94  คะแนน  ยุทธศาสตรดานการเมือง การบริหารงาน ความพึงพอใจตอ
การดําเนินงานความพึงพอใจอยูท่ี 9.95 คะแนน กําหนดใหความพึงพอใจท่ีมากกวา 414 หรือ 7.50 ถือวา
ประสบความสําเร็จสูง ความพึงพอใจอยูระหวาง 276-413 หรือ 5.00-7.49 ถือวาประสบความสําเร็จปาน
กลาง ความพึงพอใจนอยกวา 276 หรือ 5.00 ถือวาประสบความสําเร็จต่ํา  
  ขอเสนอแนะ ในการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภูและการ
ดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม ขององคการบริหารสวนตําบลนาภู  ดังนี้ 
 1. โครงการท่ีไดรับการอนุมัติงบประมาณใหดําเนินการแลว ควรดําเนินการใหสอดคลองกับการ
เบิกจายจริง 
 2. ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแตละครั้ง องคการบริหารสวนตําบลนาภูควรมีการประเมินผล
ความสําเร็จของโครงการ ความคุมคาในการใชจายงบประมาณ และความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ  เพ่ือ
นําไปสูการปรับปรุงและพัฒนาการจัดทําโครงการในครั้งตอไป 
 3. โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการดําเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจําทุกปงบประมาณ  ควรเนนประโยชน
ของชุมชนเปนสําคัญ 
 4. ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาควรคํานึงถึงความเปนไปไดของความพรอมดานพ้ืนท่ี
กอนทุกครั้ง ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ผลกระทบท้ังทางตรงและทางทางออม และสถานะทางการเงินและ
การคลังของทองถ่ินเปนสําคัญ ท้ังนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงาน
ภายนอก 
 5. สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลนาภูใหมากข้ึน
อยางท่ัวถึง ท้ังกอนการดําเนินการ ระหวางการดําเนินการ เม่ือเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการใหมี
สวนรวมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดําเนินงานโครงการขององคการบริหารสวนตําบล รวมถึงเปด
โอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดําเนินโครงการมากข้ึน ท้ังนี้ในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงระเบียบ
กฎเกณฑวิธีการดําเนินการตางๆ สงผลตอการรับรูของประชาชนลดนอยลง องคการบริหารสวนตําบลจึงควรมี
ชองทางการสื่อสารระหวางองคการบริหารสวนตําบลกับประชาชนใหมากข้ึนโดยเฉพาะเรื่องท่ีมีผลกระทบตอ
ประชาชนรวมถึงการชี้แจงรายละเอียดการประชาสัมพันธการดําเนินโครงการขององคการบริหารสวนตําบลให
ประชาชนทราบอยางท่ัวถึง 
 6. ควรมีการรายงานผลการดําเนินโครงการตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบลนาภูยางท่ัวถึงและ
ตอเนื่องรวมถึงการประชาสัมพันธขอมูลการดําเนินโครงการใหประชาชนไดรับทราบอยางท่ัวถึง 
 7. ควรมีการบริหารจัดการงบประมารอยางเหมาะสมท้ังปงบประมาณ ตลอดจนการดําเนินโครงการ
พัฒนาท่ีครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และไมควรใหโครงการไปดําเนินการในเดือนสุดทายของปงบประมาณ ซ่ึงสะทอน
ถึงความสามารถในการบริหารจัดการงบประมาณ 
  
 
 

 
 



สวนท่ี 1  บทนํา 
********************* 

1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนําแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoringand Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน พนักงาน
สวนตําบล พนักงานจาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตําบลนาภู  จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลนาภู  หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกําหนดไวหรือไม 
รวมท้ังงบประมาณในการดําเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาภู ตรวจสอบดู
วาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
กําหนดไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตางๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ
ดําเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลนาภู วาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม ทํา
ใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ปลัด/รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาภู  ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากรของ
องคการบริหารสวนตําบลนาภู  สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการ
พัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ี  สภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจ
ของประชาชนตําบล/องคการบริหารสวนตําบลนาภู 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุม
รอบคอบในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุด
แข็งนี้ และเม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองต้ังรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุม
รอบคอบพยายามถดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค  เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได 
ดําเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนได
เสียในองคการบริหารสวนตําบลนาภูใหเกิดประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการ
ปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาภูโดย
การติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตาม
เปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหา
แผนงาน โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลววาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ 
หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุ
เปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด 
เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภูซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผล
การดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลนาภู 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของ องคการบริหารสวนตําบลนาภู           
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน  ปลัด/รองปลัดผูบริหารระดับสํานัก/กองทุก
ระดับขององคการบริหารสวนตําบลนาภูท่ีจะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนใน
ตําบลนาภูหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา  ขององคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 
2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 3.1 การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน 
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 4)หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก 
จํานวน 2 คน  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภูตองดําเนินการให
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลนาภู 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดําเนินการตอไป 
  3.2 การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู 
ไดกําหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษา
วาผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผล
อยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลว
นําผลท่ีไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึง
สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4  การวิเคราะหขอมูลเปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไว แตละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลนาภู 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ 
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เขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ไดความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค
แ ล ะป ระ โ ยช น ท่ี ค า ด ว า จ ะ ไ ด รั บ จ า กก า ร ติ ด ต าม  ซ่ึ ง จ ะ ป ร าก ฏ ใน ส วน ท่ี  2  แล ะ ส ว น ท่ี  3 
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและ
เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตําบลนาภู  โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการการนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู หรือผูเก่ียวของหรือผูมี
อํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป 
ซ่ึงอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
4. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู มีอํานาจ
หนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู  โดย
อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป  
 

ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภายในเดอืนธันวาคม 
 
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตําบล/องคการบริหารสวนตําบลนาภู ทราบ
ในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ

ผูบริหาร

ทองถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมนิผล 

ผูบริหาร

ทองถิ่น 
สภาทองถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผูบริหาร

ทองถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาภู ใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิด
สรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคต ิมาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน
ตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจหนาท่ี ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลนาภู  รวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ิน
รวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตางๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนํา
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการ
สํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
   5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.1.1  กําหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตําบลนาภู อยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผาน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในกําหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
  5.1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
  5.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตําบลนาภูมาปฏิบัติงาน 
  5.1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัด
จากรายการท่ีเปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  5.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ซ่ึง
สามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  5.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ี
จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล และ
อาจรวมถึงอําเภอ....และจังหวัด....ดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบ
องครวมของจังหวัดเดียวกัน  
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   5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  5.2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  5.2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
   2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ี
จากผูมีสวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลนาภู เปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความตองการซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
5.3 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู
กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  5.3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนตน 
  5.3.2  การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณ
เปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  
โดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) 
ดําเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลายๆ กับการพูด
สนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน 
   5.3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลนาภู ใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลนาภู มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมรวมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนได
เสียในองคการบริหารสวนตําบลนาภู 
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  5.3.4  การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น            
การรับรู ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบล  องคการบริหารสวนตําบล
นาภู  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลนาภู  จะมีการบันทึกการ
สํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 
  5.3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลนาภู 
6. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  6.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  6.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและ
การดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ัง
ในปจจุบันและอนาคต 
  6.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  6.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา
ตาง ๆ ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําให
ไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  6.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผู เก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ 
ขององคการบริหารสวนตําบลนาภู สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ 
สําหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  6.7 ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลนาภู  แตละคน แตละสํานัก/
กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายของ
องคการบริหารสวนตําบลนาภู เกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  6.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาภู 
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สวนท่ี 2  การติดตามและประเมินผล 
********************************** 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  1.1  ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น  
    ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู  ซ่ึงกําหนดวิสัยทัศน 
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมายและกลยุทธโดยสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุมจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจําปจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจําปจังหวัด  ยุทธศาสตร
การพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนา
หมูบานหรือชุมชน 
 
 
 
องคการบริหารสวนตําบลนาภู  ไดกําหนดวิสัยทัศนเพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติซ่ึงเปนจุดมุงหมายและ
คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตขางหนา องคการบริหารสวนตําบลนาภูเปนองคการบริหารสวน
ตําบลขนาดกลาง ไดกําหนด วิสัยทัศน ดังนี้ 
 
 

"ตําบลนาอยู   ชุมชนเข็มแข็ง   การคมนาคมสะดวก" 
 
 
 
 ยุทธศาสตร 

 
 
 

ท่ี ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

1. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาที่ 1 ดานสาธารณสุข 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 ดานนันทนาการและกีฬา 

2. ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานเสริมสรางความเขมแข็ง 

และการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการปองกันภัยยาเสพติด 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานคมนาคมและขนสง 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานแหลงนํ้า 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ดานไฟฟา 

ยุทธศาสตร 
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วิสัยทัศน 
 



 
เปาประสงค 
 1. เพ่ือพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.เพ่ือพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบรอย 
 3. เพ่ือพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 4. เพ่ือพัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 5. เพ่ือพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 6. เพ่ือพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
 
ตัวช้ีวัด 
  1)  ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาภูมีแหลงน้ําในการอุปโภคเพิ่มมากข้ึนรอยละ  5 
  2)  ในเขตองคการบริหารสวนตาํบลนาภูมโีครงสรางพืน้ฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ  80 
  3)  ประชาชนเห็นถึงความสําคัญของปาไมและสิ่งแวดลอม รอยละ 70 
  4)  ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาภูรอยละ 80 มีสวนรวมในการสงเสริม  
  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

  5)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนรอยละ  80 
  6)  ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนในอัตรารอยละ 5  และพ่ึงตนเองไดมากข้ึน 
  7)  การบริการจัดการขององคการบริหารสวนตําบลนาภูมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
  สูงรอยละ  60 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

4. ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะและ

วัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานการศกึษา 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการสงเสริมศาสนา ศลิปะ วัฒนธรรมและภมูิ

ปญญาทองถ่ิน 

5. ดานการบริหารจัดการและอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานบริหารจัดการดานทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการจดัระบบกําจัดขยะมูลฝอย 

6. ดานการเมือง  การบริหารงาน แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานการพัฒนาเสรมิศักยภาพและประสิทธิภาพ

การงาน 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการพัฒนาสงเสรมิประชาธิปไตย 
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คาเปาหมาย 
 

ยุทธศาสตร 
 

เปาหมาย 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต -โครงการพัฒนาสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิตตางๆ เชน การชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส ผู
ยากไร ผูดอยโอกาส โครงการพัฒนาหมูบานในดานสังคมและสงเสรมิคุณภาพชีวิต สงเสริมการสหกรณ 
สงเสริมเยาวชน สตรี อุดหนุน อปท.อ่ืน สวนราชการหรือหนวยอ่ืนของรัฐ องคกรประชาชน องคกรการ
กุศล องคกรท่ีจัดตั้งตามกฎหมาย เพ่ือดําเนินโครงการท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาดานสังคมและสงเสรมิ
คุณภาพชีวิต 
- การปองกันและระงับโรคตดิตอตางๆ ควบคุมปองกันโรคระบาดในพ้ืนท่ี 
-พัฒนา สงเสริม สนับสนุนการบรกิารสาธารณสุขของหมูบาน กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.นาภ ู

ดานการสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

ดําเนินการหรืออุดหนุนหนวยงานท่ีดําเนินการแกไขปญหายาเสพตดิเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานใหแก อป
พร.ฝกอบรมราษฎรในหมูบานใหมีความรู 
ปลูกจิตสํานึกใหราษฎรมคีวามสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท เพ่ือความมั่นคงของชาติเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การปองกันและบรรเทาสาธารณภยัและลดอุบัตเิหตุบนทองถนน ฯลฯ 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน การกอสราง ปรบัปรุง บํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานตางๆในพ้ืนท่ี เชน ถนน สะพาน รางระบายนํ้าทอลอด
เหลี่ยม ทอ คสล. หอกระจายขาว ระบบนํ้าอุปโภคบรโิภค  อาคารตางๆ สิ่งกอสรางในฌาปนสถาน ปาย
จราจร กระจกโคงปองกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ ฯลฯ 

ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

พัฒนา สงเสรมิ สนับสนุน การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบอนุรกัษและจรรโลงไวซึ่งการศาสนาและ
วัฒนธรรม เชน  
-โครงการประเพณีวันสารทไทย 
-โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดรูอน 
-โครงการรดนํ้าดําหัวผูสูงอาย ุ
-โครงการอนุรักษภาษาสวยฯลฯ 

ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน ปลูกตนไมในปาชุมชนปาตน
นํ้า ปาสาธารณะ อนุรักษฟนฟูแหลงนํ้า สรางและซอมแซมฝายชะลอนํ้า เปนตน 

ดานการเมือง  การบริหารงาน -เพ่ือพัฒนาระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
-เพ่ือใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสดุ 
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 กลยุทธ 
 

ยุทธศาสตร 
 

กลยุทธ 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1. สงเสริมอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายไดลดรายจาย ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

2. สนับสนุนการสรางอาชีพในครวัเรือนในชุมชนตางๆ  
3.สรางโอกาสและพัฒนาฝมือใหกับผูวางงาน 

4. สงเสริมการจัดบริการสาธารณะสุขท่ีมีคณุภาพ 
ดานการสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

5. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

6. สงเสริมการปองกันและแกไขปญหาสาธารณภัย 

7.สงเสรมิใหสังคมมีภูมิคุมกันทางสังคม 

 
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 8. สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหสอดคลองกับความจําเปนและความ

ตองการของประชาชน 
9.กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 
10. พัฒนาและปรับปรุงไฟฟาสาธารณะ   

ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

11. สนับสนุนสงเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมปิญญาทองถ่ิน 
12. พัฒนาปรับปรุง โบราณสถาน 
13. พัฒนาคณุภาพการบริหารจดัการศึกษา และบริการทางการศึกษา 
14. พัฒนาผูเรยีน  ผูสอน และบุคลากรทางการศึกษา 

ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

15. ปลูกจิตสํานึกและใหความรูประชาชนไดตะหนักถึงคุณคาและทรัพยากรปาไม 
16. การรณรงคใหประชาชนและผูประกอบการสํานึกรับผดิชอบตอสังคมเก่ียวกับการลดปริมาณขยะ 

ดานการเมือง  การบริหารงาน 
17 เพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพการทํางานของทองถ่ิน 
18. สนับสนุนหนวยงานอ่ืนในการพัฒนาตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 

 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
1)  การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสราง พ้ืนฐานท่ีจําเปนเพ่ือ
รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
3)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
4)  การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 
5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
  ในภาพรวมแลวยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู มุงพัฒนา 6 ดาน 
  ไดแก    
  - ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
  - ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
  - ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  - ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 
  - ดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  - ดานการเมือง  การบริหารงาน 
การวางแผน 
องคการบริหารสวนตําบลนาภู ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566 - 
2570) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน เชน 
การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนใน
พ้ืนท่ี กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) ตอไป 
องคการบริหารสวนตําบลนาภู ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยไดกําหนด
โครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ยุทธศาสตร 2566 2567 2568 2569 2570 
จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

ดานการบริหาร
จัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

20 1,443,500 10 790,000 12 730,000 11 433,500 13 460,000 

ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

31 1,820,000 25 2,640,000 23 1,210,000 24 1,240,000 23 1,210,000 

ดานการศึกษา
ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

53 8,070,000 42 7,080,000 37 6,710,000 30 6,080,000 36 6,680,000 

ดานการสรางความ
เขมแข็งของสังคม
และชุมชน 

36 2,579,400 33 1,889,400 32 2,059,400 24 1,709,400 23 1,505,000 

ดานโครงสราง
พื้นฐาน 

95 48,842,000 77 30,063,000 55 12,578,000 45 12,558,000 50 15,253,000 

ดานสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

50 9,015,000 55 9,495,000 50 9,090,000 38 8,645,000 37 8,550,000 

รวม 285 71,769,900 244 51,957,400 209 32,377,400 172 30,665,900 182 33,658,000 
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การจัดทํางบประมาณ 
 ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลนาภู  ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน (2566 - 2570) ท่ีนํามาจัดทําขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 79โครงการ 
งบประมาณ 19,754,860บาท จําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 10 12,755,000 

ดานการเสริมสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชน 12 795,000 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 25 2,313,000 

ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 15 3,335,360 

ดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 4 120,000 

ดานการเมือง การบริหารงาน 13 436,000 

รวม 79 19,754,860 
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณ องคการบริหารสวนตําบลนาภูมีดังนี้ 

ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

1. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต สนับสนุนการสงเคราะห
เบ้ียยังชีพคนพิการ 

2,391,600 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสนับสนุนการ
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ
คนพิการ 

ผูพิการภายในเขต
ตําบลนาภ ู

2. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

120,000 สํานักปลดั เพ่ือสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

เพ่ือจายเปนเงิน
สมทบกองทุน
ประกันสังคม 

3. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต อุดหนุนสําหรับการ
ดําเนินงานตามแนว
โครงการพระราชดาํริดาน
สาธารณสุข 17 หมูบาน 

340,000 สํานักปลดั เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
สําหรับการ 
ดําเนินงานตาม
โครงการฯ 

อุดหนุนการ
ดําเนินงานตาม
โครงการฯหมูบานละ 
20,000บาท 

4. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ทองถ่ิน 

100,000 สํานักปลดั เพ่ือสมทบกองทุน
ระบบหลักประกัน
สุขภาพระดับทองถ่ิน 

สมทบกองทุนระบบ
หลักประกันสุขภาพ
ระดับทองถ่ิน 

5. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต สนับสนุนการสงเคราะห
ผูปวยเอดส 

60,000 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสนับสนุนการ
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ
ผูปวยเอดส 

ผูปวยเอดสในพ้ืนท่ี
ตําบล 

6. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต โครงการควบคมุและ
ปองกันโรคติดตอในชุมชน 

0.00 สํานักปลดั/
งานบริหาร
สาธารณสุข 

เพ่ือปองกันและ
ควบคุมโรคติดใน
ชุมชน 

ประชาชนภายในเขต 
ตําบลนาภ ู

7. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต โครงการฉีดวัคซีนปองกัน
โรคในสตัว 

50,000 สํานักปลดั/
งานบริหาร
สาธารณสุข 

เพ่ือปองกันโรค
ระบาดในสัตว 

จัดหาวัคซีนปองกัน
โรคสตัว 

8. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต โครงการสงเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู
พิการและผูดอยโอกาส 

30,000 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือเปนการสงเสรมิ
คุณภาพชีวิตผูพิการ
และผูดอยโอกาส 

จัดกิจกรรมสงเสรมิ
และพัฒนาผูพิการ
และผูดอยโอกาส 

9. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต อุดหนุนกองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลนาภ ู
 

50,000 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือจัดสวัสดิการแก
ประชาชนอยางท่ัวถึง 

อุดหนุนกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

10. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต สนับสนุนการสงเคราะห
เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ

9,613,900 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสนับสนุนการ
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอาย ุ

ผูสูงอายุ 60 ป  
ข้ึนไป 

11. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการตั้งจุดตรวจ
ในชวงเทศกาลปใหม 

20,000 สํานักปลดั/
งานปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย 

เพ่ือปองกันและลด
ลดอุบัตเิหตุทางถนน
ในชวงเทศกาลปใหม 

ตั้งจุดตรวจบริการ
ประชาชนชวง
เทศกาลปใหม 

12. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการสงเสริมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูสูงอาย ุ

165,000 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

สงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูสูงอาย ุ
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 
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ประสงค 

ผลผลิต 

13. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพสตรีตาํบล
นาภ ู

30,000 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสงเสริมการ
พัฒนาศักยภาพสตรี
ตําบลนาภ ู

ฝกอบรม/จัดกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพสตรี
ตําบลนาภ ู

14. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการหมูบานชุมชน
เขมแข็งตานยาเสพตดิ 

0.00 สํานักปลดั เพ่ือเสรมิสราง
ความสัมพันธอันดี
ระหวางตํารวจกับ
ประชาชนและหนวย
ราชการอ่ืนใหมีสวน
รวมในการแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

หมูบานในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบในเขต
ตําบลนาภ ู

15. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการอบรมอัคคีภยั
ปองกันไดตองใสใจอยา
ประมาท 

50,000 สํานักปลดั เพ่ิมศักยภาพ
บุคลากรในชุมชน มี
ความรูในการปองกัน
อัคคีภัย 

ฝกอบรม/จัดกิจกรรม 
การปองกันอัคคีภัย 

16. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการรดนํ้าดาํหัว
ผูสูงอายุในวันสงกรานต 

0.00 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณ ี
ทองถ่ิน 

จัดกิจกรรม/
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ภายในตําบลนาภ ู

17. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพครอบครัว
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

0.00 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือสงเสริมพัฒนา
อาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ฝกอบรม/จัดกิจกรรม
สงเสริมและพัฒนา
อาชีพครอบครัวตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ 

18. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
สภาเด็กและเยาวชน
ตําบลนาภ ู

0.00 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือพัฒนาสภาเด็ก
และเยาวชนตําบลนา
ภู 

ฝกอบรม/จัดกิจกรรม 
พัฒนาศักยภาพสภา
เด็กและเยาวชน 

19. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

อุดหนุนมกลุมอาชีพ
ภายในตําบลนาภ ู

0.00 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพกลุม
อาชีพตําบลนาภ ู

อุดหนุนมกลุมอาชีพ
ภายในตําบลนาภ ู

20. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดทําแผน
ชุมชน 

0.00 สํานักปลดั/
งานสวัสดิการ
สังคม 

เพ่ือรับทราบปญหา
ความตองการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

สงเสริมการจัดทํา
แผนชุมชน 

21. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

เงินสํารองจาย 530,000.00 สํานักปลดั เพ่ือจายเปน
คาใชจายในกรณี
ฉุกเฉิน อันเก่ียวกับ
สาธารณภัย 

บรรเทาภัยพิบัติกรณี
ฉุกเฉิน 

22. ดานการเสรมิสรางความ
เขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

โครงการตั้งจุดตรวจ
ในชวงเทศกาลสงกรานต 

0.00 สํานักปลดั เพ่ือปองกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน
ในชวงเทศกาล
สงกรานต 

ตั้งจุดตรวจในชวง
เทศกาลสงกรานต 
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23. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก 
บานสะเดาหวาน หมูท่ี 3 
เสนทางจากหวยกอกถึงโน
นมะโบกไปเขตติดตอตําบล
แวงดง 

150,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนนหินคลุก กวาง 
3.50 เมตร ยาว 540 
เมตร หนาเฉลีย่ 0.10 
เมตร ปริมาณหินคลุกไม
นอยกวา 189 ตร.ม 

24. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานเหลา
หมากคํา หมูท่ี 2 เสนทางขาง
บานนายขนบ 

78,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 3 
เมตร ยาว 47 เมตร หนา 
0.15 เมตร ปรมิาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 141 
ตร.ม 

25. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บาน
สะเดาหวาน หมูท่ี 13 
เสนทางขางบานนางสาวชลิตา
ไปบานสะเดาหวาน 

150,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 3 
เมตร ยาว 94 เมตร หนา 
0.15 เมตร ปรมิาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 282 
ตร.ม 

26. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนน
สวนหมูท่ี 16 เสนทางซอย
ภายในหมูบาน 

17,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล. กวาง 
3.50 เมตร ยาว 34 หนา
เฉลี่ย 0.10 เมตร ปรมิาณ
คอนกรีตคอนกรตีไมนอย
กวา 143.50 ตร.ม 

27. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานนาภู 
หมูท่ี 1 เสนทางขางโรงเรียน 

48,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล. กวาง 
3 เมตร ยาว 47 เมตร หนา 
0.15 เมตร ปรมิาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 
92.50 ตร.ม 

28. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานเหลา
หมากคํา หมูท่ี 2 เสนทาง
ภายในหมูบาน 

72,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล. กวาง 
4 เมตร ยาว 25 เมตร หนา 
0.15 เมตร ปรมิาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 100 
ตร.ม 

29. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล.
จากบานหนองบัวชุม หมูท่ี 5 
ถึงแยกทางไปบานดงแคน 
ตําบลแวงดง 

150,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 5 
เมตร ยาว 1,000 เมตร 
หนา 0.15 เมตร  

30. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานสวาง 
หมูท่ี 7 เสนทางรอบหมูบาน 

38,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
คมนาคมสะดวก 

กอสรางถนน คสล.กวาง 4 
เมตร ยาว 70 เมตร หนา 
0.15 เมตร (ตามแบบ 
อบต.นาภู) 
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31. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานโนน
สวน หมูท่ี 16 เสนทางซอย
บานแมวาร ี

133,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล.กวาง 
2.50 เมตร ยาว 108 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ปริมาณคอนกรีตไมนอยกวา 
270 ตร.ม พรอมวางทอ 
PVC 

32. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานนาภู 
หมูท่ี 1 เสนทางไปหนองใหญ 

53,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 
3.50 เมตร ยาว 26 เมตร 
หนา 0.15 เมตร ปริมาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 91 
ตร.ม 

33. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟา บาน
เหลาหมากคํา หมูท่ี 12 

147,000.00 กองชาง เพ่ือใหมีไฟฟาใช
อยางเพียงพอ 

ขยายเขตไฟฟาหมูท่ี 12 

34. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟา บาน
หนองบัว หมูท่ี 17 

150,000.00 กองชาง เพ่ือใหมีไฟฟาใช
อยางเพียงพอ 

ขยายเขตไฟฟา บานหนอง
บัวชุม หมูท่ี 17 

35. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสราง ถนน คสล. 
หมูท่ี 15 เสนทางจาก สี่แยก
ทางหลวง 30011 ไปโนนสูง 

41,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กวาง 3 เมตร ยาว 350 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

36. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขุดลอกแนวเขตโคก
กุง บานปาโพธ์ิ หมูท่ี 10 

150,000.00 กองชาง เพ่ือเปนแนวเขต
พ้ืนท่ีปาชุมชน 

ขุดลอกแนวเขตพ้ืนท่ี
สาธารณะโคกกุง 

37. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานนา
เลิง หมูท่ี 4 เสนทางภายใน
หมูบาน 

35,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล. กวาง 
3.50 เมตร ยาว 34 หนา
เฉลี่ย 0.10 เมตร ปรมิาณ
คอนกรีตคอนกรตีไมนอย
กวา 143.50 ตร.ม 

38. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟา บาน
ศาลา หมูท่ี 8 

137,000.00 กองชาง เพ่ือใหมีไฟฟาใช
อยางเพียงพอ 

ขยายเขตไฟฟา หมูท่ี 8 

39. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบานปา
แดง หมูท่ี 11 เสนทางจาก
หมูบานไปเช่ือมบานศาลา 

150,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 
2.50 เมตร ยาว 112 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
ปริมาณคอนกรีตไมนอยกวา 
280 ตร.ม 

40. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางหองประชุม
องคการบริหารสวนตําบลนาภ ู

0.00 กองชาง เพ่ือใชเปนสถานท่ี
ในการจัดการ
ประชุม 

กอสรางหองประชุมองคการ
บริหารสวนตําบลนาภู
รายละเอียดเปนไปตาม
ประมาณการกอสรางและ
แบบแปลนท่ีองคการบริหาร
สวนตําบลนาภุกําหนด 
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41. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานนาภู 
หมูท่ี 1 เสนทางภายใน
หมูบาน 

49,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล. กวาง 
3.50 เมตร ยาว 41 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร 
ปริมาณคอนกรีตไมนอยกวา 
92.50 ตร.ม 

42. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานนา
เลิง หมูท่ี 4 เสนทางหนาบาน
นางสาวประเสรฐิไปถึงคลอง
รอบหมูบาน 

115,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล.ยาว 
117 ดมตร หนา 0.10 
เมตร ปริมาณคอนกรตีไม
นอยกวา 324 ตร.ม 

43.. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนนคอน
กกรีตเสริมเหล็กบานสวาง หมู
ท่ี 7 เสนทางภายในหมูบาน 

112,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ซอมแซมถนน คสล. กวาง 
4 เมตร ยาว 81 เมตร 
หนา 0.10 เมตร ปริมาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 324 
ตร.ม 

44. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนน
สวรรค หมูท่ี 9 เสนทาง
ภายในหมูบาน 

38,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 
2.50 เมตร ยาว 29 เมตร 
หหนา 0.15 เมตร ปริมาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 
72.50 ตร.ม 

45. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนน
สวรรค หมูท่ี 9 เสนทาง
ภายในหมูบาน 

150,000.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 3 
เมตร ยาว 70 เมตร หนา 
0.15 เมตร ปรมิาณ
คอนกรีตไมนอยกวา 210 
ตร.ม 

46. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการซอมแซมถนนคอน
กกรีตเสริมเหล็ก บานโนน
ทองพัฒนา หมูท่ี 14 เสนทาง
ทิศใตหมูบาน 

150,000.00 กองชาง เพ่ือใหหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

กอสรางถนน คสล. กวาง 4 
เมตร ยาว 109 เมตร หนา 
0.10 เมตร ปรมิาณคอน
กกรีตไมนอยกวา 436 
ตร.ม 

47. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซอมแซม
บล็อกคอนเวิรส ทุงโพรงบาน
เหลาเม็ก หมูท่ี 15 

0.00 กองชาง เพ่ือใหการ
เดินทางสัญจร
สะดวก 

ปรับปรุงซอมแซมบล็อก
คอนเวิรสทุงโพรง
รายละเอียดเปนไปตาม
ประมาณการกอสรางและ
แบบแปลนตามท่ีองคการ
บริหารสวนตําบลนาภู
กําหนด 

 
48. 

ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนคณะกรรมการสภา
วัฒนธรรมตําบลนาภ ู

30,000.00 สํานักปลดั เพ่ือสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี ทองถ่ิน 

อุดหนุนการดําเนินการดาน
ศาสนาวัฒนธรรมและ
ประเพณีทองถ่ิน 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
จํานวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

49. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการประเพณีลอยกระทง 0.00 สํานักปลดั เพ่ือสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี ทองถ่ิน 

จัดกิจกรรม/ประชาชนใน
พ้ืนท่ีภายในตําบลนาภ ู

50. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการแขงขันกีฬาตานยา
เสพติด 

200,000.00 สํานักปลดั เพ่ือสงเสริมการ
ออกกําลังกายแก
เยาวชนในพ้ืนท่ี 

จัดกิจกรรมการแขงขันกีฬา 

51. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

วัสดุงานบานงานครัว 
คาอาหารเสรมิ (นม) 

674,330.00 สํานักปลดั เพ่ือใหนักเรียนมี
สุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง 

จัดอาหารเสริม (นม) ใหกับ
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขต 
อบต. 

52. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการแขงขันกีฬารวม
ระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

0.00 สํานักปลดั เพ่ือใหเกิดความ
สามัคครีะหวาง
องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

จัดการแขงขันกีฬารวม
ระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

53. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบานเหลาหมากคํา 

670,000.00 สํานักปลดั เพ่ือใหนักเรียนมี
อาหารกลางวันท่ี
ถูกสุขลักษณะ 

อุดหนุอาหารกลางวัน
นักเรียน สังกัด สพฐ. 

54. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการบุญบ้ังไฟประจําป 280,000.00 สํานักปลดั เพ่ือสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณี ทองถ่ิน 

จัดกิจกรรม/ประชาชนใน
พ้ืนท่ีภายในตําบลนาภ ู

55. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวันศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก) 

580,030.00 สํานักปลดั เพ่ือใหนักเรียนมี
สุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง 

สนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

56. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการวันแมแหงชาติศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

0.00 สํานักปลดั เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ไดแสดงความ
กตัญูกตเวที 

จัดกิจกรรมวันแมแหงชาติ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

57. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการสงนักกีฬาเขารวม
การแขงขันกีฬารวมระหวาง
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

0.00 สํานักปลดั เชื่อมความสามัคคี
ระหวางองคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 

 การแขงขันกีฬารวม
ระหวางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

58. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการจดังานวันเด็ก
แหงชาติ 

100,000.00 สํานักปลดั เพ่ือใหเล็งเห็น
ความสําคญัของ
เด็ก 

จัดกิจกรรมงานวันเด็ก 

59. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการเงินอุดหนุนงานบุญ
บ้ังไฟ 

80,000.00 สํานักปลดั อุดหนุนงาน
ประเพณีทองถ่ิน 
(บุญบ้ังไฟ) 

อุดหนุนประเพณีบุญบ้ังไฟ 

60. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการจดัซื้อวัสดุอุปกรณ
กีฬา 

100,000.00 สํานักปลดั เพ่ือใหมีวัสดุ
อุปกรณสาํหรับ
การแขงขันกีฬา 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณกีฬา 
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ท่ี ยุทธศาสตร โครงการ 
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งบประมาณ 
หนวยงานที
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วัตถ ุ
ประสงค 

ผลผลิต 

61. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบานศาลา 

172,000.00 สํานักปลดั เพ่ือใหนักเรียนมี
สุขภาพท่ีแข็งแรง 

อุดหนุนโรงเรียน สพฐ.ใน
เขต อบต. 

62. ดานการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบานนาภ ู

449,000.00 สํานักปลดั เพ่ือใหนักเรียนได
มีความรูนอก
หองเรียน 

อุดหนุนโรงเรียนสังกัด 
สพฐ.ในเขต อบต. 

63. ดานการบริหาร
จัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการรักษนํ้ารักษปา 20,000.00 สํานักปลดั เพ่ืออนุรักษ
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

จัดกิจกรรมตามโครงการ
รักษปารักษนํ้า 

64. ดานการบริหาร
จัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการอนุรักษพันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดํารสิมเดจ็พระเทพ
รัตนสดุาสยามบรมราชกุมาร ี

30,000.00 สํานักปลดั เพ่ืออนุรักษ
พันธุกรรมพืชใน
ทองถ่ิน 

ดําเนินโครงการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนสุดา
สยามบรมราชกุมาร ี

65. ดานการบริหาร
จัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการกําจดัวัชพืชภายใน
พ้ืนท่ีตําบลนาภ ู

50,000.00 สํานักปลดั เพ่ือรักษาความ
สะอาดแหลงนํ้า
ของชุมชน 

จัดกิจกรรมกําจดัวัชพืช
ภายในพ้ืนท่ีตําบลนาภ ู

66. ดานการบริหาร
จัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการฝกอบรมการ
อนุรักษการปลูกและใชสมุน
พืชสมุนไพร 

20,000.00 สํานักปลดั เพ่ืออนุรักษพืช
สมุนไพร 

ฝกอบรมการอนุรักษการ
ปลูกและการใชพืชสมุนไพร 

67. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการวันทองถ่ินไทย 14,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือรําลึกถึงพระ
มหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกลา
เจาอยูหัว  

จัดพิธีสักการะ
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว 

68. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการประชุมประชาคม
ระดับตําบล 

30,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือรับทราบ
ปญหาความ
ตองการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

จัดประชุมประชาคมระดับ
ตําบล 

69. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการจดัการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถ่ินและ
ผูบริหารทองถ่ิน 

0.00 สํานักปลดั  เพ่ือใหการจัดการ
เลือกตั้งเปนไป
ดวยความ
เรียบรอย 

จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ทองถ่ินและผูบริหาร
ทองถ่ิน 

70. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการจดัทําแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน 

1,000.00 กองคลัง เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

จัดทําแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 
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71. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

อุดหนุนท่ีทําการปกครอง
อําเภอยางสสีุราช "คาจัดงาน
รัฐพิธี งานวันปยมหาราช 
23 ตุลาคม" 

25,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือเปนการรําลึก
ในพระมหา
กรุณาธิคณุของ
สมเด็จพระ
จุลจอมเกลาฯ 

อุดหนุนท่ีทําการปกครอง
อําเภอยางสสีุราช 

72. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

คาพวงมาลัย ชอดอกไม 
กระเชาดอกไมและพวงมาลา 

10,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือจายเปนคา
พวงมาลัย ชอ
ดอกไม กระเชา
ดอกไมและพวง
มาลา 

เพ่ือใชสําหรับพิธีการวัน
สําคัญตางๆ 

73. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

คาจัดทําและบริการพ้ืนท่ีเก็บ
ขอมูลระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส 

11,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

คาเชาพ้ืนท่ีเก็บขอมูลระบบ
สารบรรณอิเล็กทรอนิกส 

74. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการบริหารจัดการศูนย
ปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลอืประชาชนของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

25,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

อุดหนุนองคการบริหาร
สวนตําบล 

75. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการประชุมประชาคม
ระดับหมูบาน 

0.00 สํานักปลดั  เพ่ือรับทราบปญหา
ความตองการของ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

การจัดประชาคมระดับ
หมูบาน 

76. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการฝกอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานขององคการ
บริหารสวนตําบลนาภ ู

220,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพใน
การใชงาน 

ฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
ฯ 

77. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

คาจางเหมาประเมินความพึง
พอใจ 

20,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

คาจางเหมาประเมินความ
พึงพอใจ 

78. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการเฉลิมพระชนพรรษา
สมเด็จพระเจาอยูหัวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวรางกูร 

50,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือเฉลิมพระชน
พรรษาสมเด็จ
พระเจาอยูหัวชิรา
ลงกรณบดินทร
เทพยวรางกูร 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระชน
พรรษาสมเด็จพระ
เจาอยูหัวชิราลง
กรณบดินทรเทพยวรางกูร 

79. ดานการเมืองการ
บริหารงาน 

โครงการฝกอบรมใหความรู
เก่ียวกับกฎหมายแก
ประชาชน 

30,000.00 สํานักปลดั  เพ่ือใหความรู
เก่ียวกับกฎหมาย
แกประชาชน 

จัดฝกอบรมใหความรูดาน
กฎหมาย 
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การใชจายงบประมาณ 
อบต.นาภู มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 58โครงการ จํานวนเงิน 
19,343,706.80 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ จํานวน 58โครงการ จํานวนเงิน  19,343,706.80 ลานบาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้   

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจายงบประมาณ 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 8 12,620,698.00 8 12,617,198.00 

ดานการเสริมสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชน 5 744,768.20 5 744,768.20 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 23 2,291,419.59 23 2,291,419.59 

ดานการเสริมสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชนดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

11 3,282,854.01 11 3,282,854.01 

ดานโครงสรางพ้ืนฐานดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

2 39,567.00 2 39,567.00 

ดานการเมืองการบริหารงาน 9 364,400.00 9 364,400.00 

รวม 58 19,343,706.80 58 19,340,206.80 
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รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลนาภู ท่ีมีการกอหน้ีผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังน้ี   

 ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณตาม
ขอบัญญัต ิ

ลงนามสญัญา เบิกจาย คงเหลือ 

1 ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต สนับสนุนการสงเคราะหเบ้ียยังชีพคนพิการ 2,391,600.00 2,350,200.00 2,350,200.00 41,400.00 
2 ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 120,000.00 97,923.00 97,923.00 22,077.00 
3 

ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต 
อุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวโครงการพระราชดํารติามแนว
พระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 17 หมูบานๆละ 20,000 บาท 

340,000.00 340,000.00 340,000.00 0.00 

4 ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน 100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 
5 ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต สนับสนุนการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 60,000.00 54,000.00 50,500.00 6,000.00 
6 ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต โครงการฉีดวัคซีนปองกันโรคในสตัว 50,000.00 42,675.00 42,675.00 7,325.00 
7 ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลนาภ ู 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 
8 ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต สนับสนุนการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 9,613,900.00 9,585,900.00 9,585,900.00 28,000.00 
9 ดานการเสรมิสรางความเขมแข็ง

ของสังคมและชุมชน 
โครงการตั้งจุดตรวจในชวงเทศกาลปใหม 20,000.00 18,440.00 18,440.00 1,560.00 

10 ดานการเสรมิสรางความเขมแข็ง
ของสังคมและชุมชน 

โครงการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ 165,000.00 164,600.00 164,600.00 400.00 

11 ดานการเสรมิสรางความเขมแข็ง
ของสังคมและชุมชน 

โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสตรตีําบลนาภ ู 30,000.00 22,800.00 22,800.00 7,200.00 

12 ดานการเสรมิสรางความเขมแข็ง
ของสังคมและชุมชน 

โครงการอบรมอัคคีภยัปองกันได ตองใสใจอยาประมาท 50,000.00 42,575.00 42,575.00 7,425.00 

13 ดานการเสรมิสรางความเขมแข็ง
ของสังคมและชุมชน 

เงินสํารองจาย 530,000.00 496,353.20 496,353.20 33,646.80 

14 
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนนหินคลุก บานสะเดาหวาน หมูท่ี 3 เสนทางจาก
หวยกอกถึงโนนมะโบกไปเขตติดตอตําบลแวงดง 

150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 

15 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานเหลาหมากคํา หมูท่ี 2 
เสนทางขางบานนายขนบ 

78,000.00 77,200.00 77,200.00 800.00 
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 ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณตาม
ขอบัญญัต ิ

ลงนามสญัญา เบิกจาย คงเหลือ 

16 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสะเดาหวาน หมูท่ี 13 เสนทางขาง
บานนางสาวชลิตาไปบานสะเดาหวาน 

150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 

17 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานโนนสวน หมูท่ี 16 เสนทางซอย
ภายในหมูบาน 

17,000.00 17,000.00 17,000.00 0.00 

18 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานนาภู หมูท่ี 1 เสนทางขางโรงเรียน 48,000.00 47,500.00 47,500.00 500.00 
19 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานเหลาหมากคํา หมูท่ี 2 เสนทาง

ภายในหมูบาน 
72,000.00 71,000.00 71,000.00 1,000.00 

20 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนน คสล.จากบานหนองบัวชุม หมูท่ี 5 ถึงแยกทางไปบานดง
แคน ตําบลแวงดง 

150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 

21 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานสวาง หมูท่ี 7 เสนทางรอบหมูบาน 38,000.00 38,000.00 38,000.00 0.00 
22 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็กบานโนนสวน หมูท่ี 16 เสนทางซอย

บานแมวาร ี
133,000.00 131,700.00 131,700.00 1,300.00 

23 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานนาภู หมูท่ี 1 เสนทางไปหนองใหญ 53,000.00 52,500.00 52,500.00 500.00 
24 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการขยายเขตไฟฟา บานเหลาหมากคํา หมูท่ี 12 147,000.00 146,712.29 146,712.29 287.71 
25 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการขยายเขตไฟฟา บานหนองบัว หมูท่ี 17 150,000.00 146,997.73 146,997.73 3,002.27 
26 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสราง ถนน คสล. หมูท่ี 15 เสนทางจาก สี่แยกทางหลวง 30011 ไป

โนนสูง 
41,000.00 40,500.00 40,500.00 500.00 

27 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการขุดลอกแนวเขตโคกกุง บานปาโพธ์ิ หมูท่ี 10 150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 
28 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานนาเลิง หมูท่ี 4 เสนทางภายใน

หมูบาน 
35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 

29 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการขยายเขตไฟฟา บานศาลา หมูท่ี 8 137,000.00 136,309.57 136,309.57 690.43 
30 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานปาแดง หมูท่ี 11 เสนทางจาก

หมูบานไปเช่ือมบานศาลา 
150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 
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 ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณตาม
ขอบัญญัต ิ

ลงนามสญัญา เบิกจาย คงเหลือ 

31 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานนาภู หมูท่ี 1 เสนทางภายใน
หมูบาน 

49,000.00 48,500.00 48,500.00 500.00 

32 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก บานนาเเลิง หมูท่ี 4 เสนทางหนาบาน
นางสาวประเสรฐิไปถึงคลองรอบหมูบาน 

115,000.00 114,000.00 114,000.00 1,000.00 

33 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกกรตีเสริมเหล็กบานสวาง หมูท่ี 7 เสนทางภายใน
หมูบาน 

112,000.00 111,000.00 111,000.00 1,000.00 

34 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนสวรรค หมูท่ี 9 เสนทางภายใน
หมูบาน 

38,000.00 38,000.00 38,000.00 0.00 

35 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บานโนนสวรรค หมูท่ี 9 เสนทางภายใน
หมูบาน 

150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 

36 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน โครงการซอมแซมถนนคอนกกรตีเสริมเหล็ก บานโนนทองพัฒนา หมูท่ี 14 
เสนทางทิศใตหมูบาน 

150,000.00 148,500.00 148,500.00 1,500.00 

37 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนคณะกรรมการสภาวัฒนธรรมตําบลนาภ ู 30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

38 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพตดิ 200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 

39 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

วัสดุงานบานงานครัว คาอาหารเสริม (นม) 674,330.00 667,286.01 667,286.01 7,043.99 

40 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานเหลาหมากคํา 670,000.00 666,028.00 666,028.00 3,972.00 

41 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการบุญบ้ังไฟประจําป 280,000.00 280,000.00 280,000.00 0.00 

42 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวันศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก) 

580,030.00 570,486.00 570,486.00 9,544.00 
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 ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณตาม
ขอบัญญัต ิ

ลงนามสญัญา เบิกจาย คงเหลือ 

43 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการจดังานวันเด็กแหงชาต ิ 100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

44 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการเงินอุดหนุนงานบุญบ้ังไฟ 80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 

45 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

โครงการจดัซื้อวัสดุอุปกรณกีฬา 100,000.00 95,954.00 95,954.00 4,046.00 

46 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานศาลา 172,000.00 169,200.00 169,200.00 2,800.00 

47 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานนาภ ู 449,000.00 423,900.00 423,900.00 25,100.00 

48 ดานการบริหารจดัการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการรักษนํ้ารักษปา 20,000.00 19,765.00 19,765.00 235.00 

49 ดานการบริหารจดัการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการฝกอบรมการอนุรักษการปลูกและใชสมุนพืชสมุนไพร 20,000.00 19,802.00 19,802.00 198.00 

50 ดานการเมืองการบริหารงาน โครงการวันทองถ่ินไทย 14,000.00 14,000.00 14,000.00 0.00 
51 ดานการเมืองการบริหารงาน โครงการประชุมประชาคมระดับตาํบล 30,000.00 16,000.00 16,000.00 14,000.00 
52 ดานการเมืองการบริหารงาน อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอยางสีสุราช "คาจดังานรัฐพิธี งานวันปยมหาราช 

23 ตุลาคม" 
25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

53 ดานการเมืองการบริหารงาน คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลา 10,000.00 5,500.00 5,500.00 4,500.00 
54 ดานการเมืองการบริหารงาน คาจัดทําและบริการพ้ืนท่ีเก็บขอมลูระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส 11,000.00 6,955.00 6,955.00 4,045.00 
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 ยุทธศาสตร ช่ือโครงการตามแผน งบประมาณตาม
ขอบัญญัต ิ

ลงนามสญัญา เบิกจาย คงเหลือ 

55 ดานการเมืองการบริหารงาน โครงการบริหารจัดการศูนยปฏิบัตกิารรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 0.00 

56 ดานการเมืองการบริหารงาน โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานขององคการบรหิารสวน
ตําบลนาภ ู

220,000.00 206,470.00 206,470.00 13,530.00 

57 ดานการเมืองการบริหารงาน คาจางเหมาประเมินความพึงพอใจ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 
58 ดานการเมืองการบริหารงาน โครงการเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัวชิราลงกรณบดินทรเทพยวราง

กูร 
 

50,000.00 45,475.00 45,475.00 4,525.00 
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รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ป 2567 
อบต.นาภู ยางสีสุราช จ.มหาสารคาม 

ยุทธศาสตร แผนการดําเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต 47 8,995,000.00 10 12,755,500.00 8 12,620,698.00 8 12,617,198.00 
ดานการเสริมสรางความ

เขมแข็งของสังคมและชุมชน 
40 2,659,400.00 12 795,000.00 5 744,768.20 5 744,768.20 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 120 66,734,000.00 25 2,313,000.00 23 2,291,419.59 23 2,291,419.59 
ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ

และวัฒนธรรม 
47 7,454,650.00 15 3,335,360.00 11 3,282,854.01 11 3,282,854.01 

ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 
17 1,906,000.00 4 120,000.00 2 39,567.00 2 39,567.00 

ดานการเมืองการบริหารงาน 31 3,680,000.00 13 436,000.00 9 364,400.00 9 364,400.00 
รวม 

302 91,429,050.00 79 19,754,860.00 58 19,343,706.80 58 
19,340,206.80 

 
 

ผลการดําเนินงาน 
อบต.นาภู ไดดําเนินการโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ ป 2567ในเขตพ้ืนท่ี โดยไดรับความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ 
และภาคเอกชนในพ้ืนท่ีตลอดจนโครงการตางๆ ประสบผลสําเร็จดวยดี กอใหเกิดประโยชนแกประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีใกลเคียง โดยมีผลการดําเนินงานท่ี
สําคัญดังนี้   
อปท. ใสขอมูลผลการดําเนินการ เชน แผนภูมิ ตาราง กราฟเปรียบเทียบ รูปถาย ผลการสํารวจความคิดเห็นของประชาชน หรือ ขอมูลผลการดําเนินงานดานอ่ืน
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ผลการดําเนินงาน 
  องคการบริหารสวนตําบลนาภูไดดําเนินการโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณป 2567 
ในเขตพ้ืนท่ีโดยไดรับความรวมมือการสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชนภาครัฐและภาคเอกชนใน
พ้ืนท่ีตลอดจนโครงการตางๆประสบผลสําเร็จดวยดีกอใหเกิดประโยชนแกประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ี
ใกลเคียงโดยมีผลการดําเนินงานท่ีสําคัญดังนี้ 
 ขอมูลจาก ระบบสารสนเทศและการวางแผนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (E-PLAN) 
โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน   244  โครงการ  คิดเปนรอยละ      100 
โครงการในขอบัญญัติงบประมาณ  79    โครงการ  คิดเปนรอยละ      32.37 
โครงการท่ีเบิกจายงบประมาณ  58    โครงการ  คิดเปนรอยละ      23.77 
ปญหา อุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางแกไข 
 การดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 องคการบริหารสวนตําบลนาภู เปนการดําเนินงานตามโครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) ในชวงป พ.ศ. 2567 ซ่ึงการจัดทําแผนพัฒนาเปนไปตามแนวทางนโยบายท่ี
กําหนดข้ึนภายใตกรอบยุทธศาสตรของจังหวัดมหาสารคาม นโยบายเรงดวนของรัฐบาล และนโยบาย
ของผูบริหาร 
 จากการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานพบวา มีปญหาอุปสรรคหลายประการซ่ึงสามารถ
สรุปเปนอุปสรรคและขอเสนอแนะไดดังนี้ 
 1. ปญหาเรื่องงบประมาณท่ีใชในการดําเนินการท่ีไมเพียงพอ 
ดวยสภาพทางกายภาพขององคการบริหารสวนตําบลนาภู การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานท่ียังไม
ครอบคลุมทุกหมูบาน เชน เชนถนนภายในหมูบาน รองระบายน้ําภายในหมูบาน ไฟฟาสองสวางตาม
หมูบาน การขยายเขตประปาหมูบาน ถนนเสนทางลําเลียงพืชผลทางการเกษตร ยังไมเพียงพอตอการ
แกไขปญหาความตองการในสวนนี้ เพราะยังขาดงบประมาณในการดําเนินการ ทางคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลฯ เห็นวาควรประสานหนวยงานอ่ืน เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ มา
พัฒนาในสวนนี้ เพ่ือใหพ่ีนองประชาชนมีความเปนอยูท่ีดียิ่งข้ึนตอไป 
 อีกท้ังจําเปนตองบริหารงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนโดย
จะตองมองถึงความตอเนื่องในการดําเนินโครงการ ความคุมคาของงบประมาณ ตลอดจนประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และผลสัมฤทธิ์ท่ีไดรับเปนสําคัญ ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 งบประมาณตามท่ีได
ประมาณการไวในขอบัญญัติ จํานวน 44,000,000 บาท นั้นมีการจัดสรรงบประมาณมาใหแตไม
เปนไปตามท่ีประมาณการไว เชน ประเภทรายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให และเงินอุดหนุน 
  
2. ปญหาในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ในการจัดทําประชาคมทองถ่ินท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล ยังพบวาไมไดรับความรวมมือ
เทาท่ีควร ปญหาดังกลาวนี้อาจเกิดจากความไมเขาใจ ในบทบาทหนาท่ี ของการเปนตัวแทนประชาชน
ในหมูบาน ซ่ึงในข้ันตอนการจัดเวทีประชาคม จะมีผูเขารวมประชุมไมนอยกวารอยละ 50 ของจํานวน
ประชากรของหมูบาน ดังนั้นจําเปนท่ีจะตองมีการสรางความรู การสรางความเขาใจใหประชาชนของแต
ละหมูบานใหมากยิ่งข้ึน เพ่ือใหทราบถึงความสําคัญ ในการวางแผนพัฒนาทองถ่ินในปตอๆไป ตาม
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หลักการ “รวมคิด รวมทํา และรวมตัดสินใจ” ซ่ึงกระบวนการในการจัดทําแผนเปนกระบวนการท่ีสําคัญ
ท่ีสุดเพราะประชาชนมีสวนรวม 
 3. ปญหาจํานวนโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) นั้น มีจํานวนมาก จะ
พบวาจํานวนโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะโครงการดานการ
พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานนั้นมีเปนจํานวนมากเกินไป ซ่ึงในความเปนจริงแลวในแตละปงบประมาณ
สามารถนํามาจัดทําเปนขอบัญญัติงบประมาณรายจายเพียงไมก่ีโครงการ เพราะงบประมาณในดานของ
งบลงทุนนั้นมีอยูอยางจํากัด ดังนั้นควรพิจารณาถึงความเปนไปไดของโครงการท้ังในรูปของงบประมาณ 
และความคุมคาของโครงการ และผลสัมฤทธิ์ท่ีจะเกิดข้ึน 
 4. ปญหาเก่ียวกับการประสานแผนพัฒนาท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล 
กลาวคือไดมีการเสนอโครงการท่ีเกนศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของ
และมีศักยภาพท่ีมากกวา เชน องคการบริหารสวนจังหวัด กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน แตก็ยังไมได
รับการตอบสนองเพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับพ่ีนองเทาท่ีควร 
 5. แนวทางในการแกไข 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ มีความเห็นวาในเรื่องของงบประมาณและแผนงานนั้นควรมีการ
คํานึงถึงความสอดคลองและสัมพันธกัน กลาวคือ งบประมาณนั้นมาจากแผน มีแผนถึงจะมีงบประมาณ 
ดังนั้น ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินไมวาจะเปนการเพ่ิมเติม แกไข และเปลี่ยนแปลง จะตองคํานึงถึง
ความเปนไปไดของโครงกรไมใชเพียงเพ่ือวาใหมีโครงกาปรากฏในแผนเทานั้น 
 2. แนวทางการติดตามและประเมินผล  ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประกอบดวย 
1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคปกครองสวนทองถ่ิน   20 คะแนน 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ   20 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร 60 คะแนน ประกอบดวย 
3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2565)     5 คะแนน 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ       5 คะแนน 
3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)   5  คะแนน 
3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด  5  คะแนน 
3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด  5  คะแนน 
3.6 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
3.7 วิสัยทัศน    5  คะแนน 
3.8 กลยุทธ    5  คะแนน 
3.9 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ    5   คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร   (Positioning)  5   คะแนน 
3.11 แผนงาน   5  คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม   5  คะแนน 
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2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย 
1. การสรุปสถานการณการพัฒนา  10  คะแนน 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ   10  คะแนน 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10   คะแนน 
4. ยุทธศาสตร  กลยุทธ  แผนงานการพัฒนา   5   คะแนน 
5. โครงการพัฒนา   30   คะแนน  ประกอบดวย 
5.1 ความชัดเจนชื่อของโครงการ  จํานวน  5  คะแนน 
5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  5  คะแนน 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง    5   คะแนน 
5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ   5   คะแนน 
5.5 มีการกําหนดตัวชี้วัดและสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ   5   คะแนน 
5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว   5   คะแนน 
6.  โครงการพัฒนาท่ีจะนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจาํป   35  คะแนน 
6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปในภาพรวม   5   คะแนน 
6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน   5  คะแนน 
6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม  5   คะแนน  
6.4โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ   5   คะแนน 
6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการศึกษา  ศิลปะ ศาสนา
และวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปญญา   5   คะแนน 
6.6 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานโครงสรางพ้ืนฐาน     5    คะแนน 
6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการน้ํา   5   คะแนน 
2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คระกรรมการตดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู กําหนด
กรอบและแนวทางในการติดกตามและประเมินผล  ดังนี้ 
1) กําหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
1. ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู 
อยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
 2. สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผานมาทุกครั้ง 
 3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน
ภายในกําหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ท่ี
ไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
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 2. ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร  แผนงาน  โครงการ หรือ
ผลผลิตท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและสามารถนํากําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวน
ตําบลนาภู 
 3. ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยูจริง
ในองคการบริหารสวนตําบลนาภูมาปฏิบัติงาน 
 4. ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจากรายการท่ี
เปนโครงการในรอบ 5 ป  วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
 5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิตหรือ
ผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ซ่ึงสามารถ
วัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
 6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล
นาภูกําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบ
และวัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและ
แนวทางการวัด จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการ
พัฒนาทองถ่ิน เปนตน 
  2  การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การ
สัมภาษณเปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบใน
ระดับใด  โดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึง
ทางการ (formal or semi-formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure 
interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึง
คลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน 
   3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลนาภู ใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตําบลนาภู มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการ
สังเกต  
   4 การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  
มีกิจกรรมรวมกัน  
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   5 การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และ
ความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลนาภู 
  6การสํารวจ (surveys) ใชแบบสํารวจความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน ตามคูมือ
การติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
สําหรับรายโครงการเม่ือสิ้นปงบประมาณ ดังนี้ 
 - แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง 
 - แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
- แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ภาพรวม 
- แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ภาพรวม 
โดยกําหนดใหความพึงพอใจท่ีมากกวา 7.50 หรือเทียบเทา ถือวาประสบความสําเร็จสูง ความพึงพอใจ
ท่ีอยูระหวาง 5.00-7.49 หรือเทียบเทา ถือวาประสบความสําเร็จปานกลาง ความพึงพอใจนอยกวา 
5.00 หรือเทียบเทา ถือวาประสบความสําเร็จต่ํา 
7. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ใชตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด 0810.3/ว 
6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 
8. การติดตามและประเมินผลโครงการ ใชตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด 0810.3/ว 
6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2๐  
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20  
๓.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖0  
๓.๑  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) (5)  
๓.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ (5)  
๓.๓  เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SGDs) (5)  
๓.๔ ยุทธศาสตรจังหวัด (๕)  
๓.๕  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๕)  
3.6   ยุทธศาสตรขอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๕)  
3.7  วิสยัทัศน (๕)  
3.8  กลยุทธ (๕)  
๓.9  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕)  
๓.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕)  
3.11แผนงาน (๕)  
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕)  
รวม ๑0๐  
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      แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10  
๒.  การประเมินผลในการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10  
๓.  การประเมินผลในการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  
4.  แผนงานละยุทธศาสตรการพัฒนา 5  
5.  โครงการพัฒนาประกอบดวย 30  
     5.1  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5)  
     5.2  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕)  
     5.3  เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

(๕)  

     5.4  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕)  
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
     5.5 มีการกําหนดตัวช้ีวัดและสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

(๕)  

    5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไว 

(๕)  

6. โครงการพัฒนาท่ีนําไปจดัทํางบประมาณรายจายประจาํป ประกอบดวย 35  
    6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป
ในภาพรวม 

(๕)  

6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายแกไขปญหา
ความยากจน 

(๕)  

    6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการ
บริหารจดัการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม 

(๕)  

    6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณเก่ียวกับสุขภาวะ (๕)  
    6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณเก่ียวกับ ดานการ
ศาสนา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

(๕)  

     6.6 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

(๕)  

     6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการ
บริหารจดัการนํ้า 

(๕)  

รวม 100  

แบบสอบถาม 
- แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทํายุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง 
- แบบท่ี 2 แบบติดตามการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
- แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
- แบบท่ี 3/2 แบบระเมินผลความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ภาพรวม 
- แบบท่ี 3/2 แบบระเมินผลความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ภาพรวม 
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สวนท่ี 3 
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

*********************************** 
1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ท่ีได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

๑.  ขอมูลสภาพท่ัวไปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 2๐ 18 90.00 
๒.  การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 20 100 
๓.  ยุทธศาสตร ประกอบดวย ๖0 50 83.33 
๓.๑  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) (5) 5 100 
๓.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ (5) 5 100 
๓.๓  เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SGDs) (5) 0 0 
๓.๔ ยุทธศาสตรจังหวัด (๕) 5 100 
๓.๕  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (๕) 4 80.00 
3.6   ยุทธศาสตรขอองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (๕) 5 100 
3.7  วิสยัทัศน (๕) 5 100 
3.8  กลยุทธ (๕) 5 100 
๓.9  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (๕) 4 80.00 
๓.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร (๕) 4 80.00 
3.11แผนงาน (๕) 4 80.00 
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (๕) 4 80.00 

รวม ๑0๐ 88 88.00 

- พบวาประเด็น การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ ไดคะแนนสูงสุด ๑๐๐ คะแนน 
คิดเปนรอยละ ๑๐๐  ของคะแนน และคิดเปนรอยละ ๙๒ ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
  ท่ีเปนเชนนั้น/เหตุผลเพราะการวิเคราะหสภาพองคการ หรือหนวยงานในปจจุบัน 
เพ่ือคนหา จุดแข็ง จุดเดน จุดดอย หรือสิ่งท่ีอาจเปนปญหาสําคัญในการดําเนินงานสูสภาพท่ีตองการใน
อนาคต การดําเนินงานขององคการหลักการสําคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะหโดยการสํารวจจาก
สภาพการณ 2 ดาน คือ สภาพการณภายในและสภาพการณภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห SWOT จึง
เรียกไดวาเปน การวิเคราะห สภาพการณ (Situation Analysis) ซ่ึงเปนการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน 
เพ่ือใหรูตนเอง (รูเรา) รูจัก สภาพแวดลอม (รูเขา) ชัดเจน และวิเคราะหโอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห
ปจจัยตางๆ ท้ังภายนอกและ ภายในองคกร ซ่ึงจะชวยใหผูบริหารขององคกรทราบถึงการเปลี่ยนแปลง
ตางๆ ท่ีเกิดข้ึนภายนอกองคกร ท้ังสิ่งท่ีไดเกิดข้ึนแลวและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การ
กําหนดกลยุทธและการดําเนินตามกลยุทธขององคกรระดับองคกรท่ีเหมาะสมตอไป ความสามารถ
ภายในท่ีถูกใชประโยชนเพ่ือการบรรลุในทางกลับกันอุปสรรคทางสภาพแวดลอมจะเปนสถานการณท่ี
ขัดขวางการบรรลุเปาหมายขององคกร  
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ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานรายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวน
ตําบลนาภู ในแตละประเด็นดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของ
องคการบริหารสวนตําบลนาภู 

20 18 90  

 1.1 ขอมลูเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้ง
ของหมูบาน/ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ดิน  ลักษณะของแหลงนํ้า ลักษณะของไม/
ปาไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100  

1.2 ขอมลูเก่ียวกับดานการเมือง/การ
ปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  
ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูลเก่ียวกับจํานวน
ประชากร และชวงอายุและจํานวน
ประชากร ฯลฯ 

2 1 50  

1.3 ขอมลูเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน 
การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม      
ยาเสพตดิ การสังคมสงเคราะห ฯลฯ  

2 2 100  

1.4 ขอมลูเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน 
เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การ
ประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

2 2 100  

 1.5 ขอมลูเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน 
การเกษตร การประมง การปศสุัตว การ
บริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และ
เศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตร
และแหลงนํ้า) 

2 2 100  

 1.6 ขอมลูเก่ียวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา ประเพณี
และงานประจําป ภูมปิญญาทองถ่ิน ภาษา
ถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ 
และอ่ืน ๆ 

2 2 100  

 1.7 ขอมลูเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เชน นํ้า ปาไม คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100  

 1.8 การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการ
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินหรือการใชขอมูล 
จปฐ. 

2 
 

1 50  
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สรุปความเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวมของขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของ 
องคการบริหารสวนตําบลนาภู พบวาประเด็น ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ท่ีตั้งของหมูบาน/ชุมชน/
ตําบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหลงน้ํา ลักษณะของไม/ปา
ไม ฯลฯ ดานการเมือง/การปกครอง เชน เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ขอมูลเก่ียวกับสภาพทาง
สังคม เชน การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม  ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห ฯลฯ ขอมูลเก่ียวกับ
ระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ ขอมูลเก่ียวกับ
ระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การประมง การปศุสัตว การบริการ การทองเท่ียว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงทองถ่ิน (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) ขอมูล
เก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญา
ทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ ขอมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เชน น้ํา ปาไม คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วิธีการ 
และการดําเนินการประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวมคิด  รวมทํา รวมตัดสินใจ รวม
ตรวจสอบ รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการ
พัฒนาทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ไดคะแนนสูงสุด 100 คะแนน คิด
เปนรอยละ 100 ของคะแนน  และคิดเปนรอยละ 90 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลําดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ท่ีได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผน 

 1.9 การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ 
วิธีการ และการดําเนินการประชุม
ประชาคมทองถ่ิน โดยใชกระบวนการรวม
คิด  รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ 
รวมรับประโยชน รวมแกปญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลีย่นเรยีนรู เพ่ือ
แกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถ่ินตาม
อํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล
นาภ ู

2 2 100  

รวม 20 18 90  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น   
2.1 สรปุคะแนนประเมินโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
๑. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 10 
๒.  การประเมินผลในการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 
๓.  การประเมินผลในการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 10 
4.  แผนงานละยุทธศาสตรการพัฒนา 5 5 
5.  โครงการพัฒนา ประกอบดวย 30 30 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
     5.1  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 5 
     5.2  กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (๕) 5 
     5.3  เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

(๕) 5 

     5.4  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) 5 
     5.5 มีการกําหนดตัวช้ีวัดและสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

(๕) 5 

5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกําหนด
ไว 

(๕) 5 

6. โครงการพัฒนาท่ีนําไปจดัทํางบประมาณรายจายประจาํป ประกอบดวย 35 35 
6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจาํปใน
ภาพรวม 

(๕) 5 

6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายแกไขปญหา
ความยากจน 

(๕) 5 

    6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการ
บริหารจดัการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดลอม 

(๕) 5 

    6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณเก่ียวกับสุขภาวะ (๕) 5 
    6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณเก่ียวกับ ดานการ
ศาสนา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

(๕) 5 

     6.6 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

(๕) 5 

     6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการ
บริหารจดัการนํ้า 

(๕) 5 

รวม 100 100 

2.2 การสรุปสถานการณการพัฒนา 
 ไดสรุปไดอยางชัดเจน  สอดคลองกับสถานการณในเวลาการจัดทําแผนไดเปนอยางดี 
2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 มีการรวบรวมโครงการยังไมครอบคลุมเทาท่ีควร 
2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
ควรมีการพิจารณาทุกโครงการใหชัดเจนโดยคํานึงถึงตนทุนท่ีแทจริง  ตอบสนองตอประชาชนในทองถ่ิน
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มากนอยเพียงใด2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 
 การเชื่อมโยงมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด รวมถึงยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด และยังไดนํา
โครงการพัฒนาจากแผนพัฒนาหมูบานมาประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
๓.  การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
3.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 
จํานวนกลุม
ตัวอยาง(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.17 50 

- หญิง ม.1-ม.17 50 
2 อายุ   
 - 15-25 ป ม.1-ม.17 12 

- 26-30 ป ม.1-ม.17 18 
- 31-40 ป ม.1-ม.17 35 
- 41-50 ป ม.1-ม.17 5 
- 51-60 ป ม.1-ม.17 13 
- 61-70 ป ม.1-ม.17 17 
- 71 ปข้ึนไป ม.1-ม.17 - 

 

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 
จํานวนกลุม
ตัวอยาง(คน) 

3 ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในหมูบาน   
 - นอยกวา 5 ป ม.1-ม.17 7 

- 5-10 ป ม.1-ม.17 45 
- 11-20 ป ม.1-ม.17 40 
- 21-30 ป ม.1-ม.17 5 
- มากกวา 30 ป ม.1-ม.17 3 

4 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษาตอนตน (หรืออานออกเขียนได) ม.1-ม.17 30 

- ประถมศึกษาตอนปลาย ม.1-ม.17 25 
- มัธยมศึกษาตอนตน ม.1-ม.17 18 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ม.1-ม.17 7 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ม.1-ม.17 2 
- ปริญญาตร ี ม.1-ม.17 8 

 - ปริญญาโท - - 

 - ปริญญาเอก - - 
 - อ่ืน ๆ - 10 
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ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุม
ตัวอยาง(คน) 

5 ตําแหนงหรือสถานภาพในหมูบาน   
 - ประชาชน ม.1-ม.17 15 

- สมาชิกสภาทองถ่ิน ม.1-ม.17 8 
- กํานัน ผูใหญบานผูชวยผูใหญบาน สารวัตร
กํานัน แพทยประจาํตําบล 

ม.1-ม.17 4 

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน ม.1-ม.17 4 
- ราชการ รัฐวิสาหกิจองคการมหาชน ม.1-ม.17 15 

 - อาสาสมัครสาธารณสุขประจาํหมูบาน 
(อสม.)  

ม.1-ม.17 30 

 - สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรือน    
(อปพร.)  

ม.1-ม.17 10 

 
 

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุม
ตัวอยาง(คน) 

 - กรรมการกองทุนหมูบาน ม.1-ม.17 4 
- กลุมอาชีพ/ตัวแทนกลุมอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ ม.1-ม.17 4 
- ผูทรงคุณวุฒิ/ปราชญ  ม.1-ม.17 4 
- กลุมหรืออาสาสมัคร เชน อาสาพัฒนาชุมชน 
อาสาสมัครประชาสงเคราะห เยาวชน หมอดิน 
กลุมพลังทางสังคมอ่ืนๆ  

ม.10 1 

- ชมรมผูสูงอายุ ตัวแทนผูสูงอายุ ม.1-ม.17 5 
- กลุมหรือองคกรหรือสมาคมหรือชมรมหรือ
ตัวแทนทางธุรกิจ/การคา/การลงทุน
อุตสาหกรรม/การทองเที่ยว  

- - 

- สื่อมวลชน - - 
- ประธานหอการคาจังหวัด ประธานสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด 

- - 

- องคกร/หนวยงานอ่ืน ๆ - 100 
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ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม จํานวน รอยละ 

1. เพศ 
ชาย 
หญิง 

 
32 
85 

 
27.35 
72.65 

รวม 117 100 
2. อายุ 
ต่ํากวา 30 ป 
30 - 40  ป 
41 - 50  ป 
มากกวา 50 ป 

 
18 
49 
31 
19 

 
15.38 
41.88 
26.50 
16.24 

รวม 117 100 
3. ระดับการศึกษา 
ต่ํากวาปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
สูงกวาปริญญาตรี 

 
11 
57 
49 

 
9.40 

48.72 
41.88 

รวม 117 100 
4. สถานภาพในการทํางาน 
ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
ลูกจาง / บุคคลภายนอกปฏิบัติงานลูกจาง 

 
103 
10 
4 

 
88.03 
8.55 
3.42 

รวม 117 100 
5. ตําแหนงหรือสถานภาพในหมูบาน/ชุมชน 
ประชาชน 
สมาชิกสภาทองถ่ิน 
กํานัน ผูใหญบานผูชวยผูใหญบาน สารวัตรกํานัน แพทยประจํา
ตําบล 
ประธานชมุชน กรรมการชุมชน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจองคการมหาชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.) 
สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรือน   (อปพร.) 
กรรมการกองทุนหมูบาน/ชุมชนเมือง 

 
1๘ 
๔ 
 

4 
4 

1๑ 
3๑ 
1๑ 
4 

 
15.38 
3.42 

0 
3.42 
3.42 
9.40 

26.50 
09.40 
3.42 
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ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม จํานวน รอยละ 

กลุมอาชีพ/ตัวแทนกลุมอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ 
ผูทรงคุณวุฒิ/ปราชญ  
กลุมหรืออาสาสมัคร เชน อาสาพัฒนาชุมชน อาสาสมัคร
ประชาสงเคราะห เยาวชน หมอดิน กลุมพลังทางสังคมอ่ืนๆ  
ชมรมผูสูงอายุ ตัวแทนผูสูงอายุ 
กลุมหรือองคกรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทนทางธุรกิจ/
การคา/การลงทุนอุตสาหกรรม/การทองเท่ียว  
สือ่มวลชน 
ประธานหอการคาจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
องคกร/หนวยงานอ่ืน ๆ 

4 
4 
๔ 
 
 

1๘ 
- 
 
- 
- 
 
- 

3.42 
3.42 
3.42 
 
 
15.38 
- 
 
- 
- 
 
- 

รวม 117 100 
   
 จากตาราง สรุปผลไดดังนี้  ความพึงพอใจท่ีไดจากการเก็บรวบรวมขอมูล จากประชาชน ผูเก่ียวของ
โดยใชแบบประเมินความพอใจผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในยุทธศาสตรนั้นๆ
เปลี่ยนแปลงของชุมชนหลังจาก ท่ีไดดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรแลว อาทิ การเปลี่ยนแปลงดานราย
ได สุขภาพ สิ่งแวดลอม ฯลฯ โดยนําเอาขอมูล กกช. 2 ค. และ จปฐ. มาใชหรือขอมูลอ่ืนๆ ท่ีองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมีอยู เพ่ือศึกษาการศึกษาความ เปลี่ยนแปลงซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะ เปน
ผูเลือกเอาตัวชี้วัดเหลานั้นมาเปนตัวประเมินการเปลี่ยนแปลงของชุมชนแลวนํามาเปรียบเทียบกอนและ
หลังการดําเนินงานตาม แผนยุทธศาสตร 
 
3.2 ความพึงพอใจตอการดําเนินงาน 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 18 5 0 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  20 3 0 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 19 4 0 
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 19 4 0 
9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 19 4 0 

รวม 167 40 0 
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ความพึงพอใจตอการดําเนินงานดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 9.96 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  9.96 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.96 

ความพึงพอใจตอการดําเนินงานดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.00 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.98 

ความพึงพอใจตอการดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.98 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.00 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.97 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.99 
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ความพึงพอใจตอการดําเนินงานดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.99 

ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานดานการบริหารจัดการและอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.97 

ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานดานการเมือง  การบริหารงาน 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 9.91 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.92 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  9.96 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.95 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.96 
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3.3  แผนการดําเนินงาน 
 หนวยงานในสังกัดยังไมเขาใจในแผนดําเนินงานเทาท่ีควร การจัดทําโครงการทุกครั้งจะรอฟง
นโยบายจากผูบริหารเปนหลักโดยไมใชแผนการดําเนินงานเปนเครื่องมือ จึงไมมีความพรอมในการจัดทํา
โครงการ 
๔.  การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
 4.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสัมภาษณ/สอบถาม 
      เกณฑในการแปลคาเฉลี่ยความพึงพอใจ 
สถิติเชิงพรรณนา ไดแก คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เพ่ือนําเสนอขอมูลในรูปแบบตารางให
คะแนนคําตอบของแบบสอบถามไว  5 ระดับ ดังนี้ 
  ความพึงพอใจมากท่ีสุด  กําหนดให 5 คะแนน 
  ความพึงพอใจมาก  กําหนดให 4 คะแนน 
  ความพึงพอใจปานกลาง  กําหนดให 3 คะแนน 
  ความพึงพอใจนอย  กําหนดให 2 คะแนน 
  ความพึงพอใจนอยท่ีสุด  กําหนดให 1  คะแนน 

แลวหาคาเฉลี่ยของคําตอบแบบสอบถาม  โดยใชเกณฑในการแปลความหมายคาเฉลี่ย ดังนี้ 
  คาเฉลี่ย 4.51 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
  คาเฉลี่ย 3.51 – 4.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก 
  คาเฉลี่ย 2.51 – 3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง 
  คาเฉลี่ย 1.51 – 2.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจนอย 
  คาเฉลี่ย 1.00 – 1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
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4.2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน

 
 
5. สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 
ประเด็นการประเมิน มีการ

ดําเนินงาน 
ไมมีการดําเนินงาน 

สวนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน    
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน    
3. มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ    
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ิน    
5. มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทําแผนพัฒนาทองถ่ิน    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

   

 

แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 
ประเด็นการประเมิน มีการ

ดําเนินงาน 
ไมมีการดําเนินงาน 

สวนท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น   
7. มีการรวบรวมรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทํา
ฐานขอมูล 

   

8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในการจัดทําแผน    
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาทองถ่ิน 

   

ในภาพรวม 

พอใจมาก 

ไมพอใจ 

พอใจ 

พอใจ 80, 
14 % 

ไมพอใจ 0, 0 % 

พอใจมาก 501 
86 % 
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10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักของทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

   

11. . มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักของทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

   

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน    
13.มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน    
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด    
16. มีการอนุมตัิและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา    
17. มีการจดัทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร    
18. มีการกําหนดรูปแบบการตดิตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร    
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร    
 ในสวนของคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน มีการแตงตั้งคณะกรรรมการพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ิน มีการจัดประชุมคณะกรรรมการพัฒนาทองถ่ิน มีการจดัประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ มีการแตงตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนาทองถ่ิน มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนาทองถ่ิน มีคณะกรรรม
การทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินรวมพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 ในสวนของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน มีการรวบรวมขอมลูปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล มี
การเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยใชรูปแบบวิเคราะหศกัยภาพของ
ทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถ่ิน มีการกําหนดวิสัยทัศน และภารกิจหลักของการพัฒนาท่ี
สอดคลองกับศักยภาพของทองถ่ิน มีการกําหนดจดุมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนา
ทองถ่ิน มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ียั่งยืน มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผน
ยุทธศาสตร  มีการกําหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนยทุธศาสตร มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร 
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แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1 ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลนาภ ู
2. ๒. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสท่ี 
(    ) ไตรมาสท่ี๑ (ตุลาคม-ธันวาคม)   (   ) ไตรมาสท่ี๒ (มกราคม-มีนาคม)  
(    ) ไตรมาสท่ี๓ (เมษายน-มิถุนายน)  ( / ) ไตรมาสท่ี๔ (กรกฎาคม-กันยายน) 
สวนท่ี๒ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
๓. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (หนวยเปนลานบาท) 

ยุทธศาสตร ป  2566 ป  2567 ป  2568 ป  2569 ป  2570 รวม  5  ป 

จํานวน 
โครงการ  

งบ 
ประมาณ  

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ  

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ  

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ  

 
ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

20 1,443,500.00 10 790,000.00 12 730,000.00 11 433,500.00 13 460,000.00 66 3,857,000 

ดานการเมืองการบริหารงาน 31 1,820,000.00 25 2,640,000.00 23 1,210,000.00 24 1,240,000.00 23 1,210,000.00 126 8,120,000 
ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

53 8,070,000.00 42 7,080,000.00 37 6,710,000.00 30 6,080,000.00 36 6,680,000.00 198 34,620,000 

ดานการเสริมสรางความ
เขมแข็งของสังคมและชุมชน 

36 2,579,400.00 33 1,889,400.00 32 2,059,400.00 24 1,709,400.00 23 1,505,000.00 148 9,702,600 

ดานโครงสรางพื้นฐาน 95 48,842,000.00 79 40,063,000.00 57 22,578,000.00 47 22,558,000.00 50 15,253,000.00 328 149,294,000 
ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต 50 9,015,000.00 55 9,495,000.00 50 9,090,000.00 38 8,645,000.00 37 8,550,000.00 230 44,795,000 

รวม 285 71,769,900.00 244 61,957,400.00 211 42,377,400.00 174 40,665,900.00 182 33,658,000.00 1,096 250,388,600 
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จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร ป  2566 ป  2567 ป  2568 ป  2569 ป  2570 รวม  5  ป 

จํานวน 
โครงการ  

งบ 
ประมาณ  

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ  

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ  

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

 

จํานวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ  

 
ดานการบริหารจัดการและ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

20 1,443,500.00 10 790,000.00 12 730,000.00 11 433,500.00 13 460,000.00 66 3,857,000 

ดานการเมืองการบริหารงาน 31 1,820,000.00 25 2,640,000.00 23 1,210,000.00 24 1,240,000.00 23 1,210,000.00 126 8,120,000 
ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 

53 8,070,000.00 42 7,080,000.00 37 6,710,000.00 30 6,080,000.00 36 6,680,000.00 198 34,620,000 

ดานการเสริมสรางความ
เขมแข็งของสังคมและชุมชน 

36 2,579,400.00 33 1,889,400.00 32 2,059,400.00 24 1,709,400.00 23 1,505,000.00 148 9,702,600 

ดานโครงสรางพื้นฐาน 95 48,842,000.00 79 40,063,000.00 57 22,578,000.00 47 22,558,000.00 50 15,253,000.00 328 149,294,000 
ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต 50 9,015,000.00 55 9,495,000.00 50 9,090,000.00 38 8,645,000.00 37 8,550,000.00 230 44,795,000 

รวม 285 71,769,900.00 244 61,957,400.00 211 42,377,400.00 174 40,665,900.00 182 33,658,000.00 1,096 250,388,600 

 
2. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ปงบประมาณ  2567 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการท้ังหมดใน 

แผนพัฒนาทองถิ่น 
จํานวนโครงการท่ีบรรจุใน 

ขอบัญญัติ 
จํานวนโครงการท่ีดําเนินการเสรจ็ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
1.ยุทธศาสตรการพัฒนาสงเสรมิคณุภาพชีวิต 47 15.56 10 12.65 8 13.79 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งและชุมชน 40 13.24 12 15.18 5 8.62 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 120 39.73 25 31.64 23 39.65 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 47 15.56 15 18.98 11 18.96 
5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจดัการ อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

17 5.62 4 5.06 2 3.44 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหาร 31 10.26 13 16.45 9 15.51 

รวม 302 100 79 26.15 58 73.41 
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3. การเบิกจายงบประมาณ (ปงบประมาณ  2567) 

หมวดรายจาย 
งบปกติ เงินสะสม 

งบหนวย 
งานอ่ืน 

รวม 

จํานวนเงิน 
(ท่ีเบิกจาย) 

รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1. งบกลาง 13,172,793.20 48.88 - 0.00 - 0.00 13,172,793.20 48.88 
2. คาใชสอย 5,300,306.5 19.67 - 0.00 - 0.00 5,300,306.5 19.67 
3. คาวัสด ุ  2,267,999.47 8.41 - 0.00 - 0.00  2,267,999.47 8.41 
4. คาครุภัณฑ 1,780,500 6.60 - 0.00 - 0.00 1,780,500 6.60 
5. คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 2,308,900 8.56 - 0.00 1,650,000 4.14  3,958,900 14.69 
6. เงินอุดหนุน 2,113,655.59 7.84 - 0.00 - 0.00 2,113,655.59 7.84 

รวม 26,944,154.76 67.60 - 0.00 1,650,000 4.14  28,594,154.76 71.74 
 
สวนท่ี 3  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไม
ดําเนินการ 

งบประมาณท่ีไดรับ งบประมาณท่ี 
เบิกจายไป 

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เสนทางจากหมูบาน ไป เขต
ติดตอตําบลแวงดงหมูท่ี 10 บานปาโพธิ์ ตําบลนาภู ถนนกวาง 4 เมตร ยาว 
1,000 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณคอนกรีตไมนอยกวา 4,000 ตาราง
เมตร ลงดินลูกรังไหลทางท้ัง 2 ขางๆละ0.30 เมตร 
2. โครงการปรับปรุงถนนสาธารณะเพ่ือความปลอดภัย โดยติดตั้งเสาไฟถนน
โคนเสาพับไดโคมไฟแอลอีดี พลังงานแสงอาทิตย หมูท่ี 1 ถึง หมูท่ี 17 รหัส
บัญชีนวัตกรรม จํานวน 156 ตน 
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สวนท่ี 3  ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไม
ดําเนินการ 

งบประมาณท่ีไดรับ งบประมาณท่ี 
เบิกจายไป 

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เสนทางจากหมูบาน ไป เขต
ติดตอตําบลแวงดงหมูท่ี 10 บานปาโพธิ์ ตําบลนาภู ถนนกวาง 4 เมตร ยาว 
1,000 เมตร หนา 0.15 เมตร ปริมาณคอนกรีตไมนอยกวา 4,000 ตาราง
เมตร ลงดินลูกรังไหลทางท้ัง 2 ขางๆละ0.30 เมตร 
 
2. โครงการปรับปรุงถนนสาธารณะเพ่ือความปลอดภัย โดยติดตั้งเสาไฟถนน
โคนเสาพับไดโคมไฟแอลอีดี พลังงานแสงอาทิตย หมูท่ี 1 ถึง หมูท่ี 17 รหัส
บัญชีนวัตกรรม จํานวน 156 ตน 
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สวนท่ี 2 ขอมูลท่ัวไป 
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลนาภ ู
2. วัน/เดอืน/ปท่ีรายงาน  3  ตุลาคม  2567 
สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน  และจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ (จากe-plan) 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการที่ปรากฏ
อยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ที่ไดปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 20 4 
2. ยุทธศาสตรดานการเมือง การบริหารงาน 31 16 
3. ยุทธศาสตรดานการศึกษา  ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 53 12 
4. ยุทธศาสตรดานเสริมสรางความเขมแข็งชุมชนและสังคม 36 10 
5. ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน 95 28 
6. ยุทธศาสตรดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 50 15 
 285 85 

สวนท่ี 3 ผลการดําเนินการ 
4. มีความพึงพอใจตอผลการดําเนินการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 18 5 0 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  20 3 0 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 19 4 0 
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 19 4 0 
9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 19 4 0 

ภาพรวม 167 40 0 
5. ผลการดําเนินการในแตละยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ดานสงเสริมคณุภาพชีวิต1) ความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 9.96 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  9.96 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

ภาพรวม 9.96 
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 



 

 

 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ประเด็น หนวย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

กอน
ดําเนินการ
จํานวน 

หลัง
ดําเนินการ
จํานวน 

เพ่ิม/ลด 

ไมเลือก     
ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.00 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.98 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ประเด็น หนวย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

กอน
ดําเนินการ
จํานวน 

หลัง
ดําเนินการ
จํานวน 

เพ่ิม/ลด 

ไมเลือก     
ยุทธศาสตรท่ี 3 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 1) ความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.98 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.00 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.97 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.99 
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2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ประเด็น หนวย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

กอน
ดําเนินการ
จํานวน 

หลัง
ดําเนินการ
จํานวน 

เพ่ิม/ลด 

ไมเลือก     
ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และภมูิปญญาทองถ่ิน 
 1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.99 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ประเด็น หนวย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

กอน
ดําเนินการ
จํานวน 

หลัง
ดําเนินการ
จํานวน 

เพ่ิม/ลด 

ไมเลือก     
ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการบริหารจดัการและอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.97 
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2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ประเด็น หนวย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

กอน
ดําเนินการ
จํานวน 

หลัง
ดําเนินการ
จํานวน 

เพ่ิม/ลด 

ไมเลือก     
ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการเมือง  การบริหารงาน 
 1) ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 9.91 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.92 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  9.96 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.95 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.96 
 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในภาพรวม 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

1 เพศ   
 - ชาย ม.1-ม.17 50 

- หญิง ม.1-ม.17 50 
2 อายุ   
 - 15-25 ป ม.1-ม.17 12 

- 26-30 ป ม.1-ม.17 18 
- 31-40 ป ม.1-ม.17 35 
- 41-50 ป ม.1-ม.17 5 
- 51-60 ป ม.1-ม.17 13 
- 61-70 ป ม.1-ม.17 17 
- 71 ปข้ึนไป ม.1-ม.17 - 
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ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

3 ระยะเวลาที่อาศัยอยูในหมูบาน   
 - นอยกวา 5 ป ม.1-ม.17 7 

- 5-10 ป ม.1-ม.17 45 
- 11-20 ป ม.1-ม.17 40 
- 21-30 ป ม.1-ม.17 5 
- มากกวา 30 ป ม.1-ม.17 3 

4 ระดับการศึกษา   
 - ประถมศึกษาตอนตน (หรืออานออกเขียนได) ม.1-ม.17 30 

- ประถมศึกษาตอนปลาย ม.1-ม.17 25 
- มัธยมศึกษาตอนตน ม.1-ม.17 18 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ม.1-ม.17 7 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ม.1-ม.17 2 
- ปริญญาตรี ม.1-ม.17 8 

 - ปริญญาโท - - 

 - ปริญญาเอก - - 
 - อ่ืน ๆ - 10 

 

ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุมตัวอยาง
(คน) 

5 ตําแหนงหรือสถานภาพในหมูบาน   
 - ประชาชน ม.1-ม.17 15 

- สมาชิกสภาทองถ่ิน ม.1-ม.17 8 
- กํานัน ผูใหญบานผูชวยผูใหญบาน สารวัตรกํานัน 
แพทยประจาํตําบล 

ม.1-ม.17 4 

- ประธานชุมชน กรรมการชุมชน - - 
- ราชการ รัฐวิสาหกิจองคการมหาชน ม.1-ม.17 15 

 - อาสาสมัครสาธารณสุขประจาํหมูบาน 
(อสม.)  

ม.1-ม.17 30 

 - สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรือน    
(อปพร.)  

ม.1-ม.17 10 
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ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง 
หมูท่ี/ชุมชน 

(ถามีหลายตําบลระบุตําบลดวย) 

จํานวนกลุม
ตัวอยาง(คน) 

 - กรรมการกองทุนหมูบาน ม.1-ม.17 4 
- กลุมอาชีพ/ตัวแทนกลุมอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ ม.1-ม.17 4 
- ผูทรงคุณวุฒิ/ปราชญ  ม.1-ม.17 4 
- กลุมหรืออาสาสมัคร เชน อาสาพัฒนาชุมชน อาสาสมัคร
ประชาสงเคราะห เยาวชน หมอดิน กลุมพลังทางสังคม
อ่ืนๆ  

ม.10 1 

- ชมรมผูสูงอายุ ตัวแทนผูสูงอายุ ม.1-ม.17 5 
- กลุมหรือองคกรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทนทาง
ธุรกิจ/การคา/การลงทนุอุตสาหกรรม/การทองเที่ยว  

- - 

- สื่อมวลชน - - 
- ประธานหอการคาจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรม
จังหวัด 

- - 

- องคกร/หนวยงานอ่ืน ๆ - 100 
 

ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม จํานวน รอยละ 

1. เพศ 
ชาย 
หญิง 

 
32 
85 

 
27.35 
72.65 

รวม 117 100 
2. อายุ 
ต่ํากวา 30 ป 
30 - 40  ป 
41 - 50  ป 
มากกวา 50 ป 

 
18 
49 
31 
19 

 
15.38 
41.88 
26.50 
16.24 

รวม 117 100 
3. ระดับการศึกษา 
ต่ํากวาปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
สูงกวาปริญญาตรี 

 
11 
57 
49 

 
9.40 
48.72 
41.88 

รวม 117 100 
4. สถานภาพในการทํางาน 
ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
ลูกจาง / บุคคลภายนอกปฏิบัติงานลูกจาง 

 
47 
- 
8 

 
88.03 
8.55 
3.42 
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รวม 117 100 
5. ตําแหนงหรือสถานภาพในหมูบาน/ชุมชน 
ประชาชน 
สมาชิกสภาทองถ่ิน 
กํานัน ผูใหญบานผูชวยผูใหญบาน สารวัตรกํานัน แพทย
ประจําตําบล 
ประธานชมุชน กรรมการชุมชน 
ราชการ รัฐวิสาหกิจองคการมหาชน 
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.) 
สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรือน   (อปพร.) 
กรรมการกองทุนหมูบาน/ชุมชนเมือง 

 
1๘ 
๔ 
 

4 
4 

1๑ 
3๑ 
1๑ 
4 

 
15.38 
3.42 
0 
3.42 
3.42 
9.40 
26.50 
09.40 
3.42 

 
 

ขอมูลผูตอบแบบสอบถาม จํานวน รอยละ 

กลุมอาชีพ/ตัวแทนกลุมอาชีพ/ตัวแทนอาชีพ 
ผูทรงคุณวุฒิ/ปราชญ  
กลุมหรืออาสาสมัคร เชน อาสาพัฒนาชุมชน อาสาสมัครประชาสงเคราะห เยาวชน หมอดิน กลุม
พลังทางสังคมอ่ืนๆ ชมรมผูสูงอาย ุตัวแทนผูสูงอาย ุ
กลุมหรือองคกรหรือสมาคมหรือชมรมหรือตัวแทนทางธุรกิจ/การคา/การลงทุนอุตสาหกรรม/การ
ทองเท่ียว สื่อมวลชน 
ประธานหอการคาจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
องคกร/หนวยงานอ่ืน ๆ 

4 
4 
๔ 
 
 

1๘ 
- 
- 

3.42 
3.42 
3.42 
 
 
15.38 
- 
- 
 

รวม 117 100 
สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวมมากนอยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 18 5 0 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 18 5 0 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  20 3 0 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 19 4 0 
8. การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของประชาชน 19 4 0 
9. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 19 4 0 

ภาพรวม 167 40 0 
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ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานพอใจมากอยูท่ี 501 คะแนน อยูในเกณฑประสบความสําเร็จสงู 

แบบที่ 3/3  แบบประเมนิความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
ในภาพรวม 

สวนที 1 ขอมูลท่ัวไป  ขอมูลเดียวกันกับแบบท่ี 3/2 แลวจึงไมตองกรอกขอมลูท่ัวไปซํ้าอีก 
สวนท่ี 2 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคปกครองสวนทองถิ่น 
5. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาดานสงเสรมิคุณภาพ
ชีวิต  โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 9.96 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  9.96 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.96 
 
6. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาดานเสริมสรางความ
เขมแข็งชุมชน    โดยใหคะแนนเตม็ 10 ทานจะใหคะแนนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.00 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.98 

 
7. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน  
โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 
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ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.98 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 10.00 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.97 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.99 

 
8. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม  โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 

 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.98 
9. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาดานบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ  โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 

 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 10.00 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.96 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  10.00 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.96 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.97 
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10. หากใหทานประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาดานการเมือง  การ
บริหารงาน  โดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินของทานเทาใด 

 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมโครงการ/กิจกรรม 9.91 
2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.96 
3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.96 
4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ 9.92 
5. การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดาํเนินโครงการ/กิจกรรม 9.96 
6. การดาํเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  9.96 
7. ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 9.95 
8. ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการกิจกรรม 10.00 

รวม 9.95 
 

 ยุทธศาสตรดานการโครงสรางพ้ืนฐาน  ความพึงพอใจในการดําเนินงานอยูท่ี 9.99 คะแนน อยูใน
เกณฑประสบความสําเร็จสูง เปนยุทธศาสตรท่ีไดรับความพึงพอใจมากท่ีสุด สวนยุทธศาสตรดานการเมืองการ
บริหารงาน ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานพอใจอยูท่ี 9.95 คะแนน  อยูในเกณฑประสบความสําเร็จสูง 
เปนยุทธศาสตรท่ีไดรับความพึงพอใจนอยท่ีสุด 
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สวนท่ี 4  
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

****************************** 
 

      1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
      ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  สภาทองถ่ิน และ
ผูบริหารทองถ่ิน เปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให
ประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมดวย ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.๒๕61 ขอ 30 (5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการ พัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป     
ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัด 
ทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลนาภู จึงขอประกาศผลการดําเนินงานการ
จัดทํางบประมาณ การใชจาย และผลการดําเนินงานรวมท้ังการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ใน
รอบปงบประมาณ พ.ศ.2567มาเพ่ือใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับการบริหารจัดการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาภูดังนี้ 
 
องคการบริหารสวนตําบลนาภู  ไดกําหนดวิสัยทัศนเพ่ือเปนสภาพการณในอุดมคติซ่ึงเปนจุดมุงหมายและ
คาดหวังท่ีจะใหเกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตขางหนา องคการบริหารสวนตําบลนาภูเปนองคการบริหารสวน
ตําบลขนาดกลาง ไดกําหนด วิสัยทัศน ดังนี้ 
"ตําบลนาอยู   ชุมชนเข็มแข็ง   การคมนาคมสะดวก” 

 

ท่ี ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

1. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานสาธารณสุข 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานสงเสริมคณุภาพชีวิต 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ดานนันทนาการและกีฬา 

2. ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานเสริมสรางความเขมแข็ง 

และการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการปองกันภัยยาเสพติด 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานคมนาคมและขนสง 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานแหลงนํ้า 

แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ดานไฟฟา 
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 เปาประสงค 
1. เพ่ือพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต 
2.เพ่ือพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบรอย 
3. เพ่ือพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
4. เพ่ือพัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
5. เพ่ือพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
6. เพ่ือพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
 ตัวช้ีวัด 
1) ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาภูมีแหลงน้ําในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนรอยละ  5 
2)  ในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาภูมีโครงสรางพ้ืนฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ  80 
3)  ประชาชนเห็นถึงความสําคัญของปาไมและสิ่งแวดลอม รอยละ 70 
4)  ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาภูรอยละ 80 มีสวนรวมในการสงเสริม ศาสนา  วัฒนธรรม
ประเพณีและกีฬา   
5)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนรอยละ  80 
6)  ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนในอัตรารอยละ 5  และพ่ึงตนเองไดมากข้ึน 
7)  การบริการจัดการขององคการบริหารสวนตําบลนาภู มีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ  
 สูงรอยละ  60 
  
 
 
 
 
 

ท่ี ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา 

4.  

ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานการศกึษา 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการสงเสริมศาสนา ศลิปะ 

วัฒนธรรมและภมูิปญญาทองถ่ิน 

5.  

ดานการบริหารจดัการและอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานบริหารจัดการดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการจดัระบบกําจัดขยะมูลฝอย 

6.  

ดานการเมือง  การบริหารงาน 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ดานการพัฒนาเสรมิศักยภาพและ

ประสิทธิภาพการงาน 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ดานการพัฒนาสงเสรมิประชาธิปไตย 
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คาเปาหมาย 
ยุทธศาสตร 
 

เปาหมาย 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต -โครงการพัฒนาสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิตตางๆ เชน การชวยเหลือผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส 
ผูยากไร ผูดอยโอกาส โครงการพัฒนาหมูบานในดานสังคมและสงเสริมคณุภาพชีวิต สงเสริมการ
สหกรณ สงเสริมเยาวชน สตรี อุดหนุน อปท.อ่ืน สวนราชการหรือหนวยอ่ืนของรัฐ องคกรประชาชน 
องคกรการกุศล องคกรท่ีจดัตั้งตามกฎหมาย เพ่ือดําเนินโครงการท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาดานสังคม
และสงเสรมิคณุภาพชีวิต 
- การปองกันและระงับโรคตดิตอตางๆ ควบคุมปองกันโรคระบาดในพ้ืนท่ี 
-พัฒนา สงเสริม สนับสนุนการบรกิารสาธารณสุขของหมูบาน กองทุนหลักประกันสุขภาพ  อบต.นาภ ู

ดานการสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

ดําเนินการหรืออุดหนุนหนวยงานท่ีดําเนินการแกไขปญหายาเสพตดิเพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงานใหแก 
อปพร.ฝกอบรมราษฎรในหมูบานใหมีความรู 
ปลูกจิตสํานึกใหราษฎรมคีวามสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท เพ่ือความมั่นคงของชาติเพ่ิม
ประสิทธิภาพ การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและลดอุบัตเิหตบุนทองถนน ฯลฯ 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน การกอสราง ปรบัปรุง บํารุงรักษาโครงสรางพ้ืนฐานตางๆในพ้ืนท่ี เชน ถนน สะพาน รางระบายนํ้าทอ
ลอดเหลี่ยม ทอ คสล. หอกระจายขาว ระบบนํ้าอุปโภคบริโภค  อาคารตางๆ สิ่งกอสรางในฌาปน
สถาน ปายจราจร กระจกโคงปองกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ ฯลฯ 

ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

พัฒนา สงเสรมิ สนับสนุน การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบอนุรกัษและจรรโลงไวซึ่งการศาสนา
และวัฒนธรรม เชน  
-โครงการประเพณีบุญกุมขาวใหญ 
-โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดรูอน 
-โครงการรดนํ้าดําหัวผูสูงอาย ุ
-โครงการอนุรักษภาษาสวยฯลฯ 

ดานการบริหารจัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

การบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน ปลูกตนไมในปาชุมชนปา
ตนนํ้า ปาสาธารณะ อนุรักษฟนฟูแหลงนํ้า สรางและซอมแซมฝายชะลอนํ้า เปนตน 

ดานการเมือง  การบริหารงาน -เพ่ือพัฒนาระบบการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
-เพ่ือใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

64 



 

 

กลยุทธ 
 

ยุทธศาสตร 
 

กลยุทธ 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 1. สงเสริมอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายไดลดรายจาย ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

2. สนับสนุนการสรางอาชีพในครวัเรือนในชุมชนตางๆ  
3.สรางโอกาสและพัฒนาฝมือใหกับผูวางงาน+ 

4. สงเสริมการจัดบริการสาธารณะสุขท่ีมีคณุภาพ 
ดานการสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

5. การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

6. สงเสริมการปองกันและแกไขปญหาสาธารณภัย 

7.สงเสรมิใหสังคมมีภูมิคุมกันทางสังคม 

 
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 8. สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานใหสอดคลองกับความจําเปนและ

ความตองการของประชาชน 
9.กอสราง ปรับปรุงเสนทางการคมนาคมอยางท่ัวถึง 
10. พัฒนาและปรับปรุงไฟฟาสาธารณะ   

ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

11. สนับสนุนสงเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมปิญญาทองถ่ิน 
12. พัฒนาปรับปรุง โบราณสถาน 
13. พัฒนาคณุภาพการบริหารจดัการศึกษา และบริการทางการศึกษา 
14. พัฒนาผูเรยีน  ผูสอน และบุคลากรทางการศึกษา 

ดานการบริหารจัดการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

15. ปลูกจิตสํานึกและใหความรูประชาชนไดตะหนักถึงคุณคาและทรัพยากรปาไม 
16. การรณรงคใหประชาชนและผูประกอบการสํานึกรับผดิชอบตอสังคมเก่ียวกับการลดปริมาณขยะ 

ดานการเมือง  การบริหารงาน 
17 เพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพการทํางานของทองถ่ิน 
18. สนับสนุนหนวยงานอ่ืนในการพัฒนาตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 

 
 
  จุดยืนทางยุทธศาสตร 
1)  การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสราง  
 พ้ืนฐานท่ีจําเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
3)  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
4)  การกําจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 
5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
 

 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวมในภาพรวมแลวยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการ
บริหารสวนตําบลนาภู มุงพัฒนา 6 ดาน  
 ไดแก    
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- ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 
- ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
- ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
- ดานการศึกษา ศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 
- ดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
- ดานการเมือง  การบริหารงาน 
 
 

 
ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลนาภู  ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ เม่ือวันท่ี 24 
กันยายน พ.ศ. 2566 โดยมีโครงการบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะท่ีบรรจุอยูในแผนพัฒนาทองถ่ิน
นํามาจัดทําเปนขอบัญญัติงบประมาณรายจาย จํานวน 79 โครงการ งบประมาณ 19,343,706.80 บาท 
สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้  
 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลนาภู ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ เม่ือวันท่ี  24 

กันยายน พ.ศ.๒๕๖6 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 79 โครงการ งบประมาณ

19,343,706.80บาท  สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 10 12,755,500 

ดานการเสรมิสรางความเขมแข็งของสังคมและชุมชน 12 744,768.20 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 25 2,291,419.59 

ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 15 3,282,854.01 

ดานการบริหารจดัการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 4 39,567.00 

ดานการเมือง การบริหารงาน 13 364,400 

รวม 79 19,343,706.80 

 
การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 องคการบริหารสวนตําบลนาภู มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ
โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 58 โครงการ จํานวนเงิน 19,343,706.80บาท มีการ
เบิกจายงบประมาณจํานวน 58 โครงการ จํานวนเงิน 19,340,206.80บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร 
ไดดังนี้ 
 

การจัดทํางบประมาณ 
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ยุทธศาสตร โครงการ การกอหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจาย
งบประมาณ 

ดานสงเสริมคูณภาพชีวิต 8 12,755,500 8 12,617,198 

ดานการเสรมิสรางความเขมแข็งของสังคมและ
ชุมชน 

5 744,768.20 5 744,768.20 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 23 2,291,419.59 23 2,291,419.59 

ดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 11 3,282,854.01 11 3,282,854.01 
ดานการบริหารจดัการและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

2 39,567.00 2 39,567.00 

ดานการเมืองการบริหารงาน 9 364,400 9 364,400 
รวม 58 19,343,706.80 58 19,340,206.80 

 
 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  ความสําเร็จในโครงการพัฒนาทองถ่ินวาสําเร็จอยางไร แสดงใหเห็นผลท้ังรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพ่ืออธิบายท่ีดําเนินการไดจริงและไมสามารถดําเนินการไดมีองคประกอบ ความสัมพันธของ 
Demand/Supply เม่ือองคการบริหารสวนตําบลนาภู  จัดทําโครงการท่ีเก่ียวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได 
การสรางรายได การใชอุปสงค (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเปนประเด็นวิเคราะห 
เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเปนขอสําคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินในสรุปผลการพัฒนา
ทองถ่ินในภาพรวมไดอยางลงตัวในยุคปจจุบัน 
  เปนถึง Global การเปนGlobal ในการพัฒนาทองถ่ินก็คือโลกเปน โลกาภิบาลเปนสากล 
Globalplanningการวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตนLocalization ท่ีเกิดผลจริงในทองถ่ิน
นําไปสู Global เปน Trend อันเปนแนวโนม  แนวทางท่ีจะเกิดข้ึน  สมัยนิยมของคนไทย คนในทองถ่ินจะเกิดการ
พัฒนาหรือการโนมเอียงท่ีจะทํา ปฏิบัตจินเปนท่ีนิยม 
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2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
  เพ่ือใหตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  (ระหวางเดือนตุลาคม ๒๕66 – กันยายน ๒๕๖7) เปนไปดวยความถูกตองและ
บรรลุเปาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและขอสั่งการของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินดังกลาว  
องคการบริหารสวนตําบลนาภู จึงไดดําเนินการนําเขาขอมูลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ในระบบ e-plan  และไดนําขอมูลในระบบอีแพลนดังกลาวมาใชในการติดตามและ
ประเมินผลแผนครั้งนี้  ซ่ึงในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือใหมีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลตอไปในครั้ง
หนา ดังนี้ 
1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลนาภู  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนนาภู ควรมีเสนอการกําหนดเครื่องมือ  อุปกรณ  สิ่งท่ีใชเปนสื่อ
สําหรับการติดตามและประเมินผลท่ีหลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 
2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการฯ ควรมีการนําผลการวัดคุณภาพของแผนมา
ใชเปนกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
3. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินควรเห็นความสําคัญ   ในการจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  สวนราชการและ
รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของ เพ่ือรับทราบปญหา  ความตองการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ีเก่ียวของ
ตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือนํามากําหนดแนว
ทางการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
4. ผูบริหารควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการในชวงตนปงบประมาณมากกวาการทําโครงการโครงสราง
พ้ืนฐานท่ีใชงบประมาณมากกวาโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทําใหสิ้นปงบประมาณองคการบริหารสวน
ตําบลจะไมสามารถดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาได  และอาจทําใหประชาชนไมพึง
พอใจในการดําเนินงาน  เพราะไมสามารถดําเนินการแกไขปญหาใหกับประชาชนไดตามความตองการสูงสุด
ของประชาชน   
5. ควรมีการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษและพัฒนา 
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปญญาทองถ่ิน  การรักษาระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยใหประชาชนมีสวน
รวมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพ่ือใหเกิดความโปรงใสสงเสริมการพัฒนากลุมอาชีพ พัฒนา
ศักยภาพคนและชุมชนใหเขมแข็ง  สรางระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีมี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน และมุงสงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
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